
Numero 

Delibera Data Delibera Unità Proponente Oggetto

732 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E MEDISOL SRL PER 

COLLEGAMENTO FUNZIONALE ED ORGANIZZATIVO FINALIZZATO ALLA 

CONTINUITA’ DELLE CURE DEI PAZIENTI RICOVERATI PRESSO MEDISOL SRL DI 

SOLARO FINO AL 30.06.2025.

733 06/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA AL 30 SETTEMBRE 2023, IN VIA ECCEZIONALE E TEMPORANEA, 

DELL’ATTIVAZIONE, IN REGIME DI AREA A PAGAMENTO, DI TURNI DIURNI E DI 

GUARDIA NOTTURNA FERIALE E/O FESTIVA PRESSO LE SS.CC. DI 

RADIODIAGNOSTICA

734 06/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE CENTRO DI ASCOLTO ALLA VITA ODV - FINALIZZATA ALLA 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

735 06/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI OTORINOLARINGOIATRIA – AREA CHIRURGICA E DELLE 

SPECIALITÀ CHIRURGICHE.

736 06/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO – PER TITOLI E COLLOQUIO – DI MOBILITÀ 

REGIONALE ED INTERREGIONALE, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO PER N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO 

DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA - AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E 

DEI SERVIZI.

737 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E RADIOLOGY CALABRESE SRL 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2022 AL 

30.09.2023 - ADDENDUM

738 06/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA AREA A PAGAMENTO PER L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI 

VACCINALI IN CO-PAGAMENTO AL 31 DICEMBRE 2023.



739 06/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONFERIMENTO DI DELEGA AMMINISTRATIVA ALLA ASST MELEGNANO 

MARTESANA ALL’ESPERIMENTO DI PROCEDURA DI GARA APERTA, IN FORMA 

AGGREGATA, PER LA FORNITURA DI “MEDICAZIONI DEDICATE ALLA DIALISI”.

740 06/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RECEPIMENTO ACCORDO ANNUALE DISTRIBUZIONE RISORSE VARIABILI - 

ANNO 2022 - PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’ E PERSONALE 

PROVENIENTE DA ESACRI.

741 06/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DI 

STRUTTURA COMPLESSA DELLA S.C. “ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 

GARBAGNATE" - DISCIPLINA DI ORTOPEDIA (AREA CHIRURGICA E DELLE 

SPECIALITÀ CHIRURGICHE) -  RAPPORTO ESCLUSIVO

742 06/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER 

LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1 POSTO DI OPERATORE 

SOCIOSANITARIO, RUOLO SOCIOSANITARIO - AREA DEGLI OPERATORI 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 76 DEL 20/01/2023:  COSTITUZIONE DI 

N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI, A FRONTE DI RINUNCIA.

743 06/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE PORTE SEMPRE APERTE ODV -ETS - ODV FINALIZZATA ALLA 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

744 06/07/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

DGR 3264/2020 DEL 16/06/2020 - PIANO STRAORDINARIO PLURIENNALE 

DEGLI INVESTIMENTI IN SANITÀ - PIANO DI INCREMENTO DELLA SICUREZZA 

ANTINCENDIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI RHO. COMPLETAMENTO DELLE 

STRUTTURE D’ESODO VERTICALI E ADEGUAMENTO DELLE STRUTTURE 

D’ESODO ORIZZONTALI ALL’INTERNO DEI REPARTI DI DEGENZA. 

APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO.  CUP B45F20002990002

745 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E DL ITALIA PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.



746 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA SALUTE SOCIETA’ 

COOPERATIVA SOCIALE ONLUS PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

747 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E POLIAMBULATORIO SAN 

GIORGIO - PICO MEDICAL SRL PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

748 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST VALLE OLONA PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 31.08.2023

749 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E DINAMICA MEDICA SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

750 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E CENTRO DI MEDICINA DELLO 

SPORT S.R.L. - CMS CARATE POLIAMBULATORIO PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

751 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E FISIOTERAPIA 2000 SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

752 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E CHOICE SRL PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

753 06/07/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE (SSD) DI 

RIABILITAZIONE SPECIALISTICA – CARDIOLOGIA DEL P.O. DI PASSIRANA ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE, PROSPETTICO E 

MULTICENTRICO NO PROFIT DAL TITOLO: STUDIO BRING-UP3 SCOMPENSO 

CODICE PROTOCOLLO: K24

754 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E DUE G DENTALE SRL DI 

MONZA PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 

30.06.2024.



755 06/07/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE (SSD) DI 

RIABILITAZIONE SPECIALISTICA – CARDIOLOGIA DEL P.O. DI PASSIRANA ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE, PROSPETTICO E 

MULTICENTRICO NO PROFIT DAL TITOLO: STUDIO BRING-UP PREVENZIONE 

CODICE PROTOCOLLO: K25

756 06/07/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA STRUTTURA COMPLESSA (SC) DI CARDIOLOGIA – 

UNITÀ CORONARICA DEL P.O. DI GARBAGNATE MILANESE ALLA CONDUZIONE 

DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE, PROSPETTICO E MULTICENTRICO NO 

PROFIT DAL TITOLO: STUDIO BRING-UP PREVENZIONE CODICE PROTOCOLLO: 

K25

757 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E ELLEMEDICA DI LISSONE (MB) 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 

30.06.2024.

758 06/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E VE.LO. INTERNATIONAL SRL - 

CENTRO MEDICO AMBROSIANO PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024

759 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E FONDAZIONE FERRARIO PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

760 13/07/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA I.I.S. “E. ALESSANDRINI” DI VITTUONE (MI) E L’AZIENDA 

SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE 

MILANESE PER L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI PER PERCORSI DI ALTERNANZA 

SCUOLA LAVORO

761 13/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE CENTRO DI ASCOLTO ALLA VITA ODV - FINALIZZATA ALLA 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

762 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER SOLI TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO 

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI - DELLA DURATA 

DI MESI CINQUE - PER L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI DA SVOLGERSI 

PRESSO LE STRUTTURE TERRITORIALI AFFERENTI ALL’ASST RHODENSE.



763 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ATTIVAZIONE COMANDO FINALIZZATO - AI SENSI DELL’ART. 52 DEL CCNL 

DELL’AREA SANITA’ SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019 – DIPENDENTE BEATRICE 

DAL FABBRO

764 13/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE PRESENZA AMICA – VOLONTARI PER L’AIUTO AI SOFFERENTI 

FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

765 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL PROFILO DI DIRIGENTE 

AVVOCATO DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA AFFARI GENERALI E 

LEGALI APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 566  DELL’11.4.2023  DALL’ASST  

SETTE LAGHI:   COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO, DELLA DURATA DI ANNI DUE.

766 13/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE NAZIONALE ALPINI FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI 

ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

767 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ATS DELLA CITTÀ 

METROPOLITANA DI MILANO PER CONSEGNA DA PARTE DI ATS MILANO DI 

AUTOMEZZO A DISPOSIZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ CONNESSE 

ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA - SECONDO PROVVEDIMENTO

768 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N.  1 POSTO DI 

DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA – AREA DI 

FARMACIA, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 585/2022/DG DEL 

01.06.2022:   COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO

769 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E MALIZ MEDICINA & 

SICUREZZA SRL PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 

01.07.2023 AL 30.06.2024.



770 13/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

SOMMINISTRAZIONE DI PERSONALE CON FIGURE PROFESSIONALI DIVERSE 

EROGATO NEL TRIENNIO 2019-2021 DALL’OPERATORE ECONOMICO 

TEMPORARY S.P.A. DI MILANO. CIG 9934825CEF.

771 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E AMICODENTISTA SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

772 13/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI 

STIPULATE DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI 

S.P.A. (APRILE 2023).

773 13/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PROCEDURA NEGOZIATA AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI DISPOSITIVI 

PER IL MONITORAGGIO CONTINUO NON INVASIVO FLASH DEL GLUCOSIO 

INTERSTIZIALE “FREESTYLE LIBRE II” DA EROGARE AGLI ASSISTITI DIABETICI DI 

ASST RHODENSE PER UN PERIODO DI 3 MESI, AI SENSI EX ART. 63, COMMA 2, 

LETT. B) PUNTO 2) E 3), LETT. C) E ART. 106, COMMA 11 DEL D.LGS. N. 

50/2016. PERIODO: 01.07.2023 – 30.09.2023. CIG 9858877AAA.

774 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

FORMULAZIONE DI GRADUATORIA FINALIZZATA ALLA COPERTURA A TEMPO 

DETERMINATO DELLA DURATA DI MESI DODICI OVVERO A TITOLI DI 

SUPPLENZA, DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA DI 

CARDIOLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE.

775 13/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE DAVIDE IL DRAGO ODV FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI 

ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

776 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E GIUSEPPE MOSCATI 

(SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE) PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

777 13/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE PORTE SEMPRE APERTE ODV -ETS FINALIZZATA ALLA 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO



778 13/07/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. DI GASTROENTEROLOGIA DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE CLINICA NO PROFIT DAL TITOLO: 

CONFRONTO TRA TRATTAMENTO TREAT TO TARGET GIUDATO 

DALL’ECOGRAFIA DELLE ANSE INTESTINALI E IL TRATTAMENTO TREAT TO 

STANDARD NELLA COLITE ULCEROSA: STUDIO MULTICENTRICO, 

RANDOMIZZATO, INTERVENTISTICO. CODICE PROTOCOLLO: T2T

779 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E CIAVANNI RAFFAELE - 

AMBULATORIO MEDICO ODONTOIATRICO PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE 

PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

780 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST GAETANO PINI - CTO 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE PER IL 

PERIODO DAL 15.07.2023 AL 31.12.2023.

781 13/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE DIABETICI DELLA PROVINCIA DI MILANO ODV-ETS- 

FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

782 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E H SAN RAFFAELE RESNATI SRL 

DI MILANO PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 

AL 30.06.2024.

783 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI PER LA 

COPERTURA DI TURNI DI PRONTO SOCCORSO PRESSO IL P.O. DI RHO 

DELL’ASST RHODENSE: 3° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE

784 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA SANZIONE DISCIPLINARE DISPOSTA NEI 

CONFRONTI DELLA DIPENDENTE C.M.

785 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST G.O.M. NIGUARDA 

PER L’ESECUZIONE TEST NGS SU ADC POLMONE METASTATICO PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.



786 13/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI 

DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA DI CHIRURGIA GENERALE - AREA 

 CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE:  •N. 5 RAPPORTI DI LAVORO 

 A TEMPO INDETERMINATO  •N. 8 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 

BIS

787 13/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E ACEA MEDICA SRL – 

POLISPECIALISTICO DEI NAVIGLI PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

788 13/07/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE E 

L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI 

GARBAGNATE MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI

789 13/07/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ CARLO CATTANEO - LIUC E L’AZIENDA 

SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE 

MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI DEGLI STUDENTI 

ISCRITTI AL MASTER IN COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE

790 13/07/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE COLLETTIVA TRA LA FONDAZIONE DON CARLO GNOCCHI 

ONLUS E L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST)  RHODENSE DI 

GARBAGNATE MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI 

DEGLI STUDENTI DEI CORSI DI LAUREA IN TERAPIA DELLA NEURO E 

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA (TNPEE), TERAPIA OCCUPAZIONALE, 

FISIOTERAPIA, LOGOPEDIA, EDUCAZIONE PROFESSIONALE, TECNICHE DI 

NEUROFISIOPATOLOGIA, INFERMIERISTICA



791 20/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA IN FORMA AUTONOMA MULTILOTTO 

DA ESPERIRSI TRAMITE PIATTAFORMA TELEMATICA REGIONALE SINTEL PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO RELATIVO AL SERVIZIO DI MANUTENZIONE 

ED ASSISTENZA TECNICA FULL-RISK SU APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI 

AD ALTO CONTENUTO TECNOLOGICO DI PROPRIETÀ DI ASST RHODENSE – 

PERIODO MASSIMO 36 MESI -  N. 4 LOTTI.  LOTTO 1: CIG 98581735B6 – 

LOTTO 2: CIG 9858223EF6 LOTTO 3: CIG 9858240CFE – LOTTO 4: CIG 

985824946E NOMINA DEL SEGGIO DI GARA

792 20/07/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

RICORSO EX ART. 414 C.P.C. PROMOSSO INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO, 

SEZIONE LAVORO E NOTIFICATO ALL’ENTE DALLA SIGNORA M.C.F. - 

COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’ASST RHODENSE.

793 20/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR. FULVIO UGAZIO.

794 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE DI AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 

QUINQUENNALE DI DIRIGENTE PSICOLOGO, DIRETTORE DELLA STRUTTURA 

COMPLESSA “PSICOLOGIA CLINICA OSPEDALIERA E TERRITORIALE” - 

DISCIPLINA DI PSICOLOGIA (AREA DI PSICOLOGIA)

796 20/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONFERIMENTO DI DELEGA AMMINISTRATIVA ALLA ASST OVEST MILANESE 

ALL’ESPERIMENTO DI PROCEDURA DI GARA APERTA, IN FORMA AGGREGATA, 

PER LA FORNITURA DI “SERVIZIO DI NOLEGGIO QUINQUENNALE DI 

STRUMENTI E MATERIALI PER LA DISINFEZIONE E LA SUCCESSIVA 

CONSERVAZIONE DI STRUMENTI ENDOSCOPICI FLESSIBILI”.

795 20/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E POLIAMBULATORIO SAN 

GIORGIO - PICO MEDICAL SRL PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024 - ADDENDUM.

797 20/07/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

LIQUIDAZIONE COMPETENZE PER L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE, FINALIZZATE ALLA VALUTAZIONE MEDICO-LEGALE DEL 

SINISTRO L.F. (POLIZZA ASSICURATIVA RCT/O N. 380789525 STIPULATA CON 

GENERALI ITALIA S.P.A.).



798 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA ALL’ESPLETAMENTO DI PRESTAZIONI IN AREA A PAGAMENTO PER 

L’ESTENSIONE DEL PROGRAMMA DI SCREENING DEL TUMORE DELLA CERVICE 

UTERINA PER LA RIDUZIONE DELLE LISTE D’ATTESA PER IL PERIODO 1 LUGLIO 

2023 – 30 SETTEMBRE 2023, AI SENSI DELLA L.R. N. 34/2022 AD OGGETTO: 

“LEGGE DI STABILITA’ 2023”

799 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

LIQUIDAZIONE AL PERSONALE DELL’AREA COMPARTO SANITA’ ED ESACRI 

DELLE QUOTE RESIDUE DEI FONDI CONTRATTUALI ANNO 2022.

800 20/07/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

ADESIONE AL LOTTO N. 9 DELLA CONVENZIONE ARIA_2022_414.1 AVENTE AD 

OGGETTO I LAVORI DEL PIANO DI INCREMENTO DELLA SICUREZZA 

ANTINCENDIO DEL P.O. DI RHO

802 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA SANZIONE DISCIPLINARE DISPOSTA NEI 

CONFRONTI DELLA DIPENDENTE B.L.

801 20/07/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DEL RICORSO EX ART. 414 

C.P.C. N. 5802/23 DEL TRIBUNALE DI MILANO – SEZ. LAVORO ALL’ASST 

RHODENSE.

803 20/07/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. DI GASTROENTEROLOGIA DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE PROFIT DAL TITOLO: 

REMISSIONE COMPLETA IN PAZIENTI CON MALATTIA DI CROHN DA 

MODERATAMENTE A GRAVEMENTE ATTIVA TRATTATI CON VEDOLIZUMAB, 

UNO STUDIO DI COORTE OSSERVAZIONALE PROSPETTICO MULTICENTRICO IN 

CANADA, ITALIA E ISRAELE - SUNRISE  CODICE PROTOCOLLO: VEDOLIZUMAB-

4038

804 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO 

DISCIPLINARE ATTIVATO NEI CONFRONTI DEL DIPENDENTE P.M.R.

805 20/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST FATEBENEFRATELLI 

SACCO DI MILANO PER PRESTAZIONI DI MEDICINA NUCLEARE. PRESA D’ATTO 

DELL’ATTIVITA’ SVOLTA PER IL PERIODO DAL 01.11.2022 AL 14.05.2023



806 20/07/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

LIQUIDAZIONE COMPETENZE PER L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE, FINALIZZATE ALLA VALUTAZIONE MEDICO-LEGALE DEL 

SINISTRO N.P. (POLIZZA ASSICURATIVA RCT/O N. 380789525 STIPULATA CON 

GENERALI ITALIA S.P.A.).

807 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MONETIZZAZIONE FERIE RESIDUE PER MANCATA FRUIZIONE NON 

IMPUTABILE ALLA DIPENDENTE F.A.  – DIRIGENTE MEDICO

808 20/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PRESA D’ATTO DEGLI AFFIDAMENTI DIRETTI AI SENSI DELL’ART. 1, CO. 1 E 2 

LETTERA A) DEL D.L. 76/2020, CONVERTITO DALLA L. 120/2020, COME 

MODIFICATA DALLA L. 108/2021, INERENTI LE FORNITURE DI DISPOSITIVI, 

FARMACI E MATERIALE VARIO, PERIODO: 01 FEBBRAIO 2023 – 31 MARZO 

2023.

809 20/07/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DI RICORSO EX ART. 696 BIS 

C.P.C. DEL SIGNOR V.L. ALL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 

RHODENSE INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO. CONFERIMENTO INCARICO 

NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

810 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 265/2023/DG DEL 2.03.2023:  COSTITUZIONE N. 6 

RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

811 20/07/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DEL DECRETO INGIUNTIVO N. 

9813/23 DEL TRIBUNALE DI MILANO ALL’ASST RHODENSE.

812 20/07/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PRESA D’ATTO DELLA SENTENZA RELATIVA AL GIUDIZIO DI APPELLO (R.G. 

2269/22) PROMOSSO DALLA SIG.RA M.P.A.C. PER LA RIFORMA DELLA 

SENTENZA DEL TRIBUNALE PENALE DI MILANO N. 10251/21.



813 20/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI SISTEMI DIAGNOSTICI MULTIFUNZIONALI AUTOMATICI PER 

L’ESECUZIONE DI DETERMINAZIONI IMMUNOISTOCHIMICHE DI PREPARATI 

CITO-ISTOLOGICI. ADESIONE ALL’ESITO DI AGGIUDICAZIONE DELLA 

PROCEDURA APERTA IN UNIONE D’ACQUISTO ESPERITA DALLA FONDAZIONE 

IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO PER 60 MESI, DI CUI 

ALLA DETERMINAZIONE N. 353 DEL 14.04.2023. PERIODO 1.07.2023 – 

30.06.2028. CIG 994831486A (CUI F09323530965202200129) - CPV 33124110

814 20/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E ISTITUTO DERMATOLOGICO 

EUROPEO SRL - IDE PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 

01.07.2023 AL 30.06.2024.

815 20/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR.SSA VERDIANA SERENA QUADRELLI.

816 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA - AREA 

 CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE:  •N. 1 RAPPORTO DI LAVORO 

 A TEMPO INDETERMINATO  •N. 3 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 

BIS

817 20/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA, ESPLETATA AI SENSI 

DELL’ART. 63, COMMA 2, LETT. B) E C), D.LGS. 18 APRILE 2016, N. 50, PER LA 

FORNITURA DI GAS MEDICINALI, TECNICI E CRIOGENICI E DEI SERVIZI 

CONNESSI, PERIODO 12 MESI, NELLE MORE DI ATTIVAZIONE CONVENZIONE 

ARIA_2023_013. CIG 9914524C05.

818 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.  

1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI GASTROENTEROLOGIA – AREA MEDICA E 

DELLE SPECIALITA’ MEDICHE.



819 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PUBBLICAZIONE BANDO FINALIZZATO ALLA COPERTURA DELL’INCARICO DI 

STRUTTURA SEMPLICE “FORMAZIONE MMG E RAPPORTI CON RCT” 

AFFERENTE LA S.C. CURE PRIMARIE - STAFF DELLA DIREZIONE 

SOCIOSANITARIA.

820 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER 

LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, RUOLO AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI, 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 629/2023/DG DEL 08.06.2023:  

COSTITUZIONE DI N. 8 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA 

DURATA DI MESI DODICI.

821 20/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI TECNICO SANITARIO DI 

LABORATORIO BIOMEDICO, RUOLO SANITARIO – AREA DEI PROFESSIONISTI 

DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.

822 20/07/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

PRESA D’ATTO DEL CONTRATTO SANITARIO 2023 PER LA DEFINIZIONE DEI 

RAPPORTI GIURIDICI ED ECONOMICI TRA L’ATS DELLA CITTA’ 

METROPOLITANA DI MILANO E L’ASST RHODENSE PER L’EROGAZIONE DI 

PRESTAZIONI DI RICOVERO E CURA, SUB-ACUTI, SPECIALISTICA 

AMBULATORIALE E DIAGNOSTICA STRUMENTALE, NUOVE RETI SANITARIE – 

ANNO 2023 - COD. BUDGET 706

823 20/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONFERIMENTO DI DELEGA AMMINISTRATIVA ALLA ASST OVEST MILANESE 

ALL’ESPERIMENTO DI PROCEDURA DI GARA APERTA, IN FORMA AGGREGATA, 

PER LA FORNITURA DI “SISTEMA PER PRELIEVO VENOSO SOTTOVUOTO”.

824 26/07/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

CONTRATTO DI CONCESSIONE PER LA GESTIONE DEL NUOVO OSPEDALE DI 

GARBAGNATE MILANESE: AGGIORNAMENTO DEL COMITATO DI VIGILANZA



825 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 

(UNO) INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI PRESTAZIONE D’OPERA PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI DATA MANAGER/STUDY COORDINATOR 

PRESSO LA S.C. DI GASTROENTEROLOGIA, CENTRO M.I.C.I., DEL PRESIDIO 

OSPEDALIERO DI RHO, DELLA DURATA DI 12 MESI

826 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO SENIOR – AREA DEGLI OPERATORI, APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 566 DEL 29.06.2023 DALL’ASST NORD MILANO:   

COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

827 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO AL CAMBIO DI QUALIFICA, NELL'AMBITO DELLA 

MEDESIMA AREA DI APPARTENENZA, RICHIESTO DA PERSONALE 

DIPENDENTE.

828 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA DISCIPLINA DEGLI 

INCARICHI DI POSIZIONE, DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA E DI FUNZIONE 

PROFESSIONALE – COMPARTO SANITA’

829 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 492 DELL’ 

01.06.2023 DALL’ASST MELEGNANO E DELLA MARTESANA: COSTITUZIONE DI 

N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

830 26/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST FATEBENEFRATELLI 

SACCO DI MILANO PER PRESTAZIONI DI MEDICINA NUCLEARE PER IL PERIODO 

DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE FINO AL 31.12.2024.

831 26/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E DL ITALIA PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024 - ADDENDUM.



832 26/07/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E L’AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE PER 

LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI

833 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO SENIOR (CAT BS), APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 381 

DEL 7.04.2022 DALL’ASST LARIANA:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

834 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI OFTALMOLOGIA – AREA CHIRURGICA E DELLE 

SPECIALITÀ CHIRURGICHE,  APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 

995/2022/DG DEL 12.10.2022:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO 

A TEMPO INDETERMINATO

835 26/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

INTEGRAZIONE ONERE DELLA CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE 

E L’ATS DELLA CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO PER CONSEGNA DA PARTE 

DI ATS MILANO DI AUTOMEZZO A DISPOSIZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITA’ CONNESSE ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA – PROROGA 

SCADENZA (DELIBERAZIONE N. 74 DEL 02.02.2022) E DELLA CONVENZIONE 

PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ATS DELLA CITTÀ METROPOLITANA DI 

MILANO PER CONSEGNA DA PARTE DI ATS MILANO DI AUTOMEZZO A 

DISPOSIZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ CONNESSE 

ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA – PROROGA SCADENZA, SECONDO 

PROVVEDIMENTO (DELIBERAZIONE N. 817 DEL 10.08.2022).

836 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RECEPIMENTO ACCORDO ANNUALE DISTRIBUZIONE RISORSE VARIABILI - 

ANNO 2022 - PERSONALE DELL’AREA FUNZIONI LOCALI (DIRIGENZA TECNICA 

PROFESSIONALE E AMMINISTRATIVA).



837 26/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE ABIO –ASSOCIAZIONE PER IL BAMBINO IN OSPEDALE RHO - 

ODV FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

838 26/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE INCONTRHO APS FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI 

ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

839 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RECEPIMENTO ACCORDO ANNUALE DISTRIBUZIONE RISORSE VARIABILI - 

ANNO 2022 - AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE).

840 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 8 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA 

DI RADIODIAGNOSTICA - AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA  E DEI SERVIZI.

841 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI PER LA 

COPERTURA DI TURNI DI PRONTO SOCCORSO PRESSO IL P.O. DI RHO 

DELL’ASST RHODENSE: 4° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE

842 26/07/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI 

STIPULATE DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI 

S.P.A. (MAGGIO 2023).  ONERE PREVISTO € 623.998,85= IVA 10% COMPRESA 

DA CONTABILIZZARSI SUI CONTI ECONOMICI: 30101001 –30101045 - 

30101046 –30101070 - 31601032 DEI BILANCI D’ESERCIZIO DEGLI ANNI: 2023 

– 2024 – 2025

843 26/07/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST DELLA BRIANZA PER 

SERVIZI EROGATI A FAVORE DEL PERSONALE DIPENDENTE DELLA ASST 

RHODENSE IN SERVIZIO PRESSO L’ISTITUTO “CORBERI” DI LIMBIATE E DEGLI 

UTENTI E DEL PERSONALE DIPENDENTE DELLA ASST RHODENSE IN SERVIZIO 

PRESSO IL CENTRO SEMIRESIDENZIALE “ITACA” DI LIMBIATE



844 26/07/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE PARKINSON – INSUBRIA – GROANE – ODV – ETS FINALIZZATA 

ALLA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

845 26/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MODIFICA DEL REGOLAMENTO AZIENDALE RECANTE “NORME PER LA 

DISCIPLINA DEL FONDO PER LE FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL’ARTICOLO 

113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50”.

846 26/07/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E BUONARROTI MEDICAL 

CENTER SRL PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 

01.10.2023 AL 30.09.2024.

847 26/07/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

PRESA D’ATTO DEL CONTRATTO PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI 

ED ECONOMICI TRA ATS E SOGGETTO GESTORE DI UNITA’ D’OFFERTA 

SOCIOSANITARIE ACCREDITATE

848 27/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO - SEDICESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLA SELEZIONE 

INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 

“EMATOLOGIA” E ATTRIBUZIONE INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE PER 

LA S.C. MEDICINA GENERALE RHO - DIPARTIMENTO AREA MEDICA

849 27/07/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

ATTIVITÀ DI ADEGUAMENTO PRIVACY IN OTTEMPERANZA A QUANTO 

PREVISTO DAL REGOLAMENTO (UE) 2016/679

850 27/07/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A INFERMIERI 

PER LE ATTIVITÀ ASSISTENZIALI PRESSO LA RSA S. PERTINI DELL’ASST 

RHODENSE DAL 01 LUGLIO 2023 AL 31 DICEMBRE 2023: 2° PROVVEDIMENTO 

CONSEGUENTE

851 27/07/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

INTEGRAZIONE DELIBERAZIONE N. 712 DEL 29.6.2023 - ESECUZIONE 

SENTENZA DELLA CORTE DEI CONTI SEZ. GIURISDIZIONALE LOMBARDIA N. 

231/22 – ESECUZIONE IMMOBILIARE. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI



852 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 28.07.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI ALL’ART. 57 DEL CCNL DELL’AREA SANITÀ TRIENNIO 2016 - 

2018 SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019 - VERIFICA SUPERAMENTO PERIODO DI 

PROVA INCARICO DIRIGENZIALE DI STRUTTURA COMPLESSA - AREA SANITA’ 

(DIRIGENZA MEDICA).

853 02/08/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

PRESA D’ATTO DEI NULLA OSTA DELLA SOPRINTENDENZA ARCHIVISTICA E 

BIBLIOGRAFICA DELLA LOMBARDIA PER LO SCARTO DI ATTI D’ARCHIVIO 

PERTINENTI A DIVERSE UNITÀ AZIENDALI: - SC CARDIOLOGIA – RHO; - SC 

DIREZIONE MEDICA PRESIDI RHO E PASSIRANA – RHO; - SC PEDIATRIA – RHO; - 

SD RSA E CDI SANDRO PERTINI – GARBAGNATE MILANESE; - SC AREA 

ACCOGLIENZA E CUP – RHO; - SC AREA ACCOGLIENZA E CUP – GARBAGNATE 

MILANESE; - SC DISTRETTO RHODENSE – PASSIRANA DI RHO; 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

854 02/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

AUTORIZZAZIONE ALLA DEMOLIZIONE DI 1 AUTOMEZZO AZIENDALE: FIAT 

PUNTO TG BV697SL -PROVVEDIMENTI SUCCESSIVI

855 02/08/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE PORTA APERTA VOLONTARI PER L’AIUTO DEI MALATI GRAVI 

ODV - FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

856 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI TECNICO DELLA 

FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE, 

RUOLO SANITARIO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI.  EMISSIONE DI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, 

PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI TECNICO 

DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE 

CARDIOVASCOLARE, RUOLO SANITARIO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI;



857 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI 

COLLABORATORE PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE (CAT. D), APPROVATA 

CON DELIBERAZIONE N. 1828 DEL 28.07.2021 DALL’ ASST SANTI PAOLO E 

CARLO:    COSTITUZIONE DI N. 3 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO.

858 02/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI 

STIPULATE DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI 

S.P.A. (GIUGNO 2023).

859 02/08/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DEL DECRETO INGIUNTIVO N. 

9813/23 DEL TRIBUNALE DI MILANO ALL’ASST RHODENSE – INTEGRAZIONE 

CONTRIBUTO UNIFICATO.

860 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.  

1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI REUMATOLOGIA – AREA 

MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE.

861 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DELL’ AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVAORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI, PER LA COPERTURA DI N. 40 POSTI DI INFERMIERE – RUOLO 

SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI)   

COSTITUZIONE DI N. 3 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO.

862 02/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

INDIZIONE DI PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORMA 

SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LE 

FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI “ARIA_2020_305” PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA FORNITURA DI FARMACI VARI 

EMODERIVATI ESCLUSIVI/INFUNGIBILI  PERIODO 12 MESI CUI 

F09323530965202200219 – CPV 33690000-3 LOTTO 1 CIG 99660146EB 

LOTTO 2 CIG 9966082F06 LOTTO 3 CIG 9966198EC0 LOTTO 4 CIG 

9966293D26



863 02/08/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI AL PROCEDIMENTO DI MEDIAZIONE  

PROMOSSO DAI SIGNORI F.B., G.L.B., F.B., C.B., C.B., F.B., CONTRO L’AZIENDA 

SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE INNANZI ALL’ORGANISMO DI 

CONCILIAZIONE PRESSO L’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MILANO. 

CONFERIMENTO INCARICO. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

864 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI UNA BORSA DI STUDIO PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI “DATA MANAGER E STUDY COORDINATOR” NELL’AMBITO DI 

SPERIMENTAZIONI CLINICHE NEL CAMPO DELLE MALATTIE INFIAMMATORIE 

CRONICHE INTESTINALI (IBD) E DEL PROGETTO “CREAZIONE DI ARCHIVIO 

ELETTRONICO FINALIZZATO ALLA OTTIMIZZAZIONE DELLA GESTIONE DEI 

PAZIENTI AFFETTI DA MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI 

(IBD)”

865 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER OPERATORE SOCIO SANITARIO 

CAT. BS APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 996 DEL 29.12.2021 E 

RETTIFICATA CON DELIBERAZIONE N. 142 DEL 03.03.2022 DALL’ASST 

BRIANZA: COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO.

866 02/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA SANZIONE DISCIPLINARE DISPOSTA NEI 

CONFRONTI DELLA DIPENDENTE V.M.E.

867 02/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALL’ESTENSIONE DELL’ACCORDO QUADRO CONSIP “SISTEMA 

PUBBLICO DI CONNETTIVITÀ (SPC2)”. FASTWEB S.P.A.  CIG DERIVATO 

989798184F

868 02/08/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DELLA 

SIG.RA G.D. – SINISTRO DEL 23/03/2023 - EVENTO DEL 21/03/2023.

869 03/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E MEDISOL SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.



870 03/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E “CORTE DELLA SALUTE” SRL 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 

30.06.2024.

871 03/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E NEW CODE SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.

872 03/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ATTIVAZIONE DELLA CLAUSOLA OPZIONALE DI RINNOVO DEL CONTRATTO 

AVENTE AD OGGETTO I SERVIZI DI TRASPORTO SANITARIO E TRASPORTO DI 

SANGUE, EMOCOMPONENTI, CAMPIONI E MATERIALIE BIOLOGICO, ALTRI 

BENI PER UN PERIODO DI 24 MESI RETTIFICA DELLA DESIGNAZIONE DEL 

DIRETTORE ESECUTIVO DEL CONTRATTO DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 724 

DEL 30.06.2023

873 03/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

BANDO APERTO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER SOLI TITOLI, PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALISTI 

IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE DISPONIBILI A SVOLGERE, PRESSO IL P.O. DI 

GARBAGNATE MILANESE E IL P.O. DI RHO DELL’ASST RHODENSE, LE SEGUENTI 

  ATTIVITA’: •SEDUTE OPERATORIE •TURNI DI GUARDIA ATTIVA MEDICA 

DIURNA E NOTTURNA

874 03/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E MACLA SRL PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.

875 03/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E STUDIO MEDICO “LA 

CICOGNA” PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 

AL 30.09.2024.

876 03/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E SPAZIO SALUTE SANTA 

MARIA SRL DI SAN FERMO DELLA BATTAGLIA (CO) PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.



877 03/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST FATEBENEFRATELLI 

SACCO DI MILANO PER PRESTAZIONI DI MEDICINA NUCLEARE PER IL PERIODO 

DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE FINO AL 31.12.2024 – RETTIFICA 

FIRMATARIO TESTO CONVENZIONALE.

878 03/08/2023 SC CONTROLLO DI GESTIONE

ASSEGNAZIONE DEGLI OBIETTIVI AZIENDALI DI INTERESSE REGIONALE PER 

L’ANNO 2023 AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, AL DIRETTORE SANITARIO E 

AL DIRETTORE SOCIOSANITARIO

879 03/08/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

INTERVENTI RICADENTI NELLA MISSIONE M6 – SALUTE DEL PIANO NAZIONALE 

DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), DI COMPETENZA DELL’ASST RHODENSE 

APPROVAZIONE COSTITUZIONE DIRITTO DI SUPERFICIE PER LA REALIZZAZIONE 

DI UNA CASA DI COMUNITA’ NEL COMUNE DI SENAGO IN VIA L. DA VINCI

880 10/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AUTORIZZAZIONE AL COMANDO PARZIALE PRESSO L’ASST DI LODI DELL’ 

INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -  A 

TEMPO INDETERMINATO, SONIA LOMUSCIO.

881 10/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO - DICIASSETTESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLE SELEZIONI 

INTERNE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STRUTTURA SEMPLICE 

AFFERENTI LA S.C. ANATOMIA PATOLOGICA E LA S.C. RIABILITAZIONE 

SPECIALISTICA - NEUROLOGICA E ORTOPEDICA VASCOLARE - DIRIGENZA AREA 

SANITA’.

882 10/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 02.08.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI AL C.C.N.L. AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE) - VERIFICA INCARICHI DIRIGENZIALI: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

883 10/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI OPERATORE SOCIOSANITARIO – 

RUOLO SOCIOSANITARIO  (AREA DEGLI OPERATORI) E COSTITUZIONE DI 

COMPLESSIVI N. 10 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.



884 10/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALLA CONVENZIONE ARCA_2019_120 - LOTTO 1 – “SERVIZIO DI 

FORNITURA DI PERSONALE COMPRESO PERSONALE TEMPORANEO” DA 

ASSEGNARE ALLA RSA “S. PERTINI”. PERIODO DI 2 MESI.  CIG DERIVATO 

9935149850.

885 10/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

INDIZIONE DI PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORMA 

SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LE 

FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI “ARIA_2020_305” PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA FORNITURA DEL FARMACO 

ESCLUSIVO “ENFORTUMAB VEDOTIN 20MG” PERIODO 12 MESI CUI 

F09323530965202200219 – CPV 33690000-3 LOTTO 1 CIG A001639787

886 10/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 337 DELL’ 

08.06.2023 DALL’ASST PINI-CTO: COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

887 10/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

INDIZIONE DI PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORMA 

SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LE 

FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI “ARIA_2020_305” PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA FORNITURA DEL FARMACO 

ESCLUSIVO “TRASTUZUMAB DERUXTECAN 100MG” PERIODO 12 MESI. CIG 

A000D259B3 CUI F09323530965202200219 – CPV 33690000-3

888 10/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA VALERIANA SAS DI 

VALERIANA DEL GESSO & C. PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

889 10/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ESITO DI PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORMA 

SINTEL NELL’ AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LE 

FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI “ARIA_2020_305” PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA FORNITURA DELLE SPECIALITA’ 

MEDICINALI “SOLUZIONI INFUSIONALI VARIE (32 LOTTI) “. PERIODO DI 12 

MESI.  CUI F09323530965202200219- CPV 33690000-3



890 10/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

PARZIALE  RETTIFICA (ADEGUAMENTO   DESCRIZIONE  PRESTAZIONE) DELLE  

DELIBERAZIONI N. 28/2019/DG DEL 17.01.2019 E N. 793/2023/DG DEL 

20.07.2023 RELATIVE ALL’AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ 

LIBERO-PROFESSIONALE INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA 

PARTE DI ALCUNI DIRIGENTI MEDICI.

891 10/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

REVISIONE QUOTE PERCENTUALI DI RIPARTIZIONE DEI PROVENTI PER LE 

ATTIVITA’ DI LIBERA PROFESSIONE A SEGUITO DI APPROVAZIONE 

REGOLAMENTO AZIENDALE – DELIBERA N. 1254 DEL 22.12.2022 E SS.MM.II.  -

2° PROVVEDIMENTO.

892 10/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST GRANDE OSPEDALE 

METROPOLITANO NIGUARDA PER L’ATTIVITÀ DI CONSULENZA IN MATERIA DI 

RADIOPROTEZIONE FISICA DA PARTE DELL’ESPERTO DI RADIOPROTEZIONE 

PER IL PERIODO DAL 01.08.2023 AL 31.07.2025.

893 10/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO – FISIOTERAPISTA (CAT D), 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 2060 DEL 7.12.2022 DALL’ ASST 

BERGAMO OVEST:    COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO.

894 10/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE 

MEDICO DI CHIRURGIA VASCOLARE – AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ 

CHIRURGICHE: COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO

895 10/08/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI AZIENDALI 

DI INTERESSE REGIONALE PER L’ANNO 2022 DEL DIRETTORE GENERALE 

DELL’ASST RHODENSE, UNITAMENTE AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO, AL 

DIRETTORE SANITARIO E AL DIRETTORE SOCIOSANITARIO



896 18/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI 

STIPULATE DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI 

S.P.A. (LUGLIO 2023).

897 18/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO INCARICHI DIRIGENZIALI A PERSONALE DELLA DIRIGENZA 

DELL’AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA).

898 18/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

REVISIONE QUOTE PERCENTUALI DI RIPARTIZIONE DEI PROVENTI PER LE 

ATTIVITA’ DI LIBERA PROFESSIONE A SEGUITO DI APPROVAZIONE 

REGOLAMENTO AZIENDALE – DELIBERA N. 1254 DEL 22.12.2022 E SS.MM.II. - 

3° PROVVEDIMENTO.

899 18/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR.SSA CLARA LAZZARO.

900 18/08/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

ORDINANZA DEL TRIBUNALE DI MILANO N. 3551/23 (RG 32633/22) CON 

PROVVEDIMENTO DI CONFERMA DEL SEQUESTRO CONSERVATIVO 

PRONUNCIATO DAL TRIBUNALE DI MILANO, SEZ. III CIV. (R.G.E. 6151/22) NEI 

CONFRONTI DELL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE 

RELATIVAMENTE ALLA PROCEDURA PROMOSSA DALLA SOCIETA’ F. S.R.L.- 

DIFFIDA.

901 18/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ESTENSIONE DEL CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO L’ADESIONE ALLA 

CONVENZIONE ARCA_2016_109 “SERVIZIO DI GESTIONE INFORMATIZZATA 

DELLE RISORSE UMANE IN SAAS”. PERIODO 01.07.2018 – 30.6.2023. GPI SPA 

DI TRENTO. CIG: 7522025B63

902 18/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, DI N. 4 POSTI DI DIRIGENTE 

MEDICO DI RADIODIAGNOSTICA – AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI 

SERVIZI: COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO

903 18/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE AVVISI DI SELEZIONE INTERNA (CODICE 54 - 55 - 56 – 57 - 58), PER 

TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI DI FUNZIONE 

DI ORGANIZZAZIONE CON FUNZIONI DI COORDINAMENTO.



904 18/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALL’ESITO DI AGGIUDICAZIONE DI PROCEDURA APERTA AVENTE AD 

OGGETTO IL “SERVIZIO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE” PER IL PERIODO DI 24 

MESI ESPERITA DA ASST NORD MILANO. OPERATORE ECONOMICO GAP STP A 

RL PERIODO 1.03.2023 – 1.03.2025. CIG: 9683043BDB NUOVA NOMINA  

DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO (DEC).

905 18/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PRESA D’ATTO DELL’ESITO DI AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA APERTA 

IN FORMA AGGREGATA ESPERITA DALLA ASST LECCO PER LA FORNITURA DI 

“SISTEMI DIAGNOSTICI PER MICROBIOLOGIA”. LOTTO 3 DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 375 DEL 11.05.2023. AGGIUDICAZIONE DEL CONTRATTO 

ALL’OPERATORE ECONOMICO BECTON DICKINSON ITALIA SPA PER IL 

PERIODO 01.10.2023 – 30.09.2028. CIG A00281761D (CUI 

F09323530965202300035).

906 18/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI MATERASSI E CUSCINI ANTIDECUBITO IN NOLEGGIO 

OCCORRENTI AD ASST RHODENSE - ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARCA_2019_116 STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E 

GLI ACQUISTI S.P.A. -  LOTTO   9 - CIG DERIVATO 9999948A23

907 18/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CESSAZIONE DAL SERVIZIO DEL DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA 

RESPONSABILE DELLA “DIREZIONE MEDICA PRESIDI DI RHO E PASSIRANA”: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

908 18/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E STUDIO DIFIM SNC PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.

909 18/08/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. DI CARDIOLOGIA DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO CLINICO POST-MARKET, NON INTERVENTISTICO, 

OSSERVAZIONALE, PROSPETTICO, SU DISPOSITIVO MEDICO NO PROFIT DAL 

TITOLO: “ITALIAN RESORBABLE MAGNESIUM SCAFFOLD PROSPECTIVE 

REGISTRY (IT-MASTERS)”. (REGISTRO PROSPETTICO ITALIANO SULLO 

SCAFFOLD RIASSORBIBILE IN MAGNESIO: IT-MASTERS).



910 18/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A 

ODONTOIATRI O MEDICI SPECIALISTI IN ODONTOIATRIA DISPONIBILI A 

PRESTARE ATTIVITÀ ASSISTENZIALE SPECIALISTICA IN ODONTOIATRIA PRESSO 

IL POLIAMBULATORIO DI ARESE

911 18/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

SERVIZIO DI MANUTENZIONE FULL RISK DI N. 1 TAVOLO TELECOMANDATO 

DIGITALE DIRETTO SIEMENS MOD. LUMINOS, IN USO PRESSO LA S.C. 

RADIOLOGIA/DIAGNOSTICA PER IMMAGINI GARBAGNATE – INDIRIZZO 

INTERVENTISTICO, PER UN PERIODO DI MESI 6, A DECORRERE DAL 25.07.2023 

AL 24.01.2024. PROROGA CONTRATTUALE COSÌ COME DISPOSTO ALL’ ART. 6 

DEL CAPITOLATO  SPECIALE.  OPERATORE ECONOMICO SIEMENS  S.P.A. DI 

MILANO. CIG DERIVATO A0046D871E

912 18/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

ULTERIORE AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-

PROFESSIONALE INTRAMOENIA DA PARTE DEL  DIRIGENTE MEDICO CESARE 

REGINA.

913 18/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

TECNICO (CAT. C) DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA SISTEMI 

INFORMATIVI AZIENDALI, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 460 DEL 

14.07.2023 DALL’ASST MELEGNANO E MARTESANA:  COSTITUZIONE DI N. 1 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

914 18/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALLA CONVENZIONE ARCA_2019_120 - LOTTO 1 – “SERVIZIO DI 

FORNITURA DI PERSONALE COMPRESO PERSONALE TEMPORANEO” DA 

ASSEGNARE ALLA RSA “S. PERTINI”. PERIODO 1.09.2023-30.09.2023  CIG 

DERIVATO A00333FAF4

915 18/08/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. DI CHIRURGIA GENERALE DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE NO PROFIT DAL TITOLO: 

JEJUNO ILEAL CROHN’S DISEASE STUDY. CODICE PROTOCOLLO: JUICE



916 18/08/2023 SC SISTEMI INFORMATIVI

ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 6, 

COMPONENTE 2, INVESTIMENTO 1.3.1. “RAFFORZAMENTO 

DELL’INFRASTRUTTURA TECNOLOGICA E DEGLI STRUMENTI PER LA 

RACCOLTA, L’ELABORAZIONE, L’ANALISI DEI DATI E LA SIMULAZIONE” – 

POTENZIAMENTO DEL FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO. NOMINA DEL 

RUP PER GLI INTERVENTI PREVISTI.

917 24/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA IN SERVICE DI SISTEMI ANALITICI PER ESECUZIONE IN COMPLETA 

AUTOMAZIONE DI ELETTROFORESI DALLE PROTEINE SIERICHE E URINARIE, 

TIPIZZAZIONE DELLE COMPONENTI MONOCLONALI SIERICHE ED URINARIE, 

DETERMINAZIONE NEL SIERO DELLA TRANSFERRINA CARBOIDRATO-CARENTE 

E VALUTAZIONE DELLA PRESENZA DI BANDE OLIGOCLONALI MEDIANTE 

ISOELETTROFOCALIZZAZIONE DEL LIQUIDO CEFALORACHIDIANO. PRESA 

D’ATTO DELL’ESITO DI AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA APERTA 

ESPERITA DALLA ASST FATEBENEFRATELLI SACCO (CAPOFILA), IN UNIONE 

D’ACQUISTO CON LE ASST RHODENSE, ASST NORD MILANO E LA FONDAZIONE 

IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO DI MILANO 

(AGGREGATE), PER UN PERIO DI 60 MESI (5 ANNI) RIPETIBILE DI ULTERIORI 24 

MESI (2 ANNI), ID 148426232. CIG PADRE: 8959460C46, DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 752 DEL 17.05.2023. PERIODO 1.10.2023 – 30.09.2028. 

CIG DERIVATO A00407C7A6 (CUI F09323530965202200160) - CPV 33124110

918 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AUTORIZZAZIONE, IN VIA ECCEZIONALE E TEMPORANEA, ALL’ATTIVAZIONE, IN 

REGIME DI AREA A PAGAMENTO, DI TURNI DIURNI FERIALI E/O FESTIVI 

PRESSO LA S.C. PSICHIATRIA OSPEDALIERA E TERRITORIALE

919 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI PER LA 

COPERTURA DEI TURNI E DELLE PRONTE DISPONIBILITÀ PRESSO LA RSA S. 

PERTINI DELL’ASST RHODENSE



920 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

INTEGRAZIONE DELL’ AREA A PAGAMENTO PER L’EFFETTUAZIONE DI TURNI 

DIURNI     PRESSO LA S.C. “PEDIATRIA” - PRESIDI RHO E GARBAGNATE” PER IL 

PERIODO 1 OTTOBRE 2023 – 31 DICEMBRE 2023

921 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROGETTI REGIONALI VOLTI AL RAFFORZAMENTO DEI DIPARTIMENTI DI 

SALUTE MENTALE IN ATTUAZIONE DELLE LINEE DI INDIRIZZO APPROVATE 

CON L’INTESA DEL 28/4/2022 REP. ATTI N. 58/CSR E AI SENSI DELLA D.G.R. N. 

7661/2022. ESITO AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA 

DURATA DI MESI SEI, CON SCADENZA MASSIMA 31.12.2023 (CON 

POSSIBILITA’ DI PROROGA, SUBORDINATAMENTE A FUTURE INDICAZIONI 

REGIONALI) PER   N. 2 POSTI DI DIRIGENTE PSICOLOGO – DISCIPLINA DI 

PSICOTERAPIA O PSICOLOGIA   COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO

922 24/08/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA IN FORMA AUTONOMA PER 

L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA 

FULL-RISK SU APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI AD ALTO CONTENUTO 

TECNOLOGICO DI PROPRIETÀ DI ASST RHODENSE, SUDDIVISA IN N. 4 LOTTI, 

PER UN PERIODO DI VIGENZA DEL CONTRATTO DI MASSIMO 36 MESI – 

 DELIBERAZIONE DI INDIZIONE N. 633 DEL 08.06.2023. -AMMISSIONE ALLA 

 PROCEDURA DI GARA DEGLI OPERATORI ECONOMICI OFFERENTI; -NOMINA 

DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

923 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RETTIFICA DEL PROVVEDIMENTO N. 786/2023/DG DEL 13.07.2023 AD 

OGGETTO:  “ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 2 

POSTI DI DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA DI CHIRURGIA GENERALE - AREA 

 CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE:  •N. 5 RAPPORTI DI LAVORO 

 A TEMPO INDETERMINATO  •N. 8 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 

BIS”



924 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI ASSISTENTE SANITARIO – RUOLO 

SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI).    

COSTITUZIONE DI N. 6 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

925 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI FISIOTERAPISTA, 

RUOLO SANITARIO-AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 862 DEL 14.06.2023 

DALL’ ASST VALTELLINA E ALTO LARIO:    COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

926 24/08/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA RISOLUZIONE CONTRATTUALE EX 

COMMA 3 ART. 108 D.LGS. 50/2016 DEL CONTRATTO DI APPALTO AVENTE AD 

OGGETTO L’ADEGUAMENTO DELLE OPERE ANTINCENDIO DEL P.O. DI RHO. 

CONFERIMENTO INCARICO.

927 24/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASST OVEST MILANESE PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI CHIRURGIA 

VASCOLARE FINO AL 31.12.2023.

928 24/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR. ANTONIO CASATTA.

929 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

OPERATORE SOCIOSANITARIO – RUOLO SOCIOSANITARIO (AREA DEGLI 

OPERATORI) APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 883/2023/DG DEL 

10/08/2023:  COSTITUZIONE N. 13 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO.

930 24/08/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

PRESA D’ATTO DELL’ATTIVITA’ SVOLTA PRESSO COLUMBUS CLINIC CENTER 

SRL DI MILANO NELL’ANNO 2023.



931 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 23.08.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI AL C.C.N.L. AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE) - VERIFICA INCARICHI DIRIGENZIALI: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

932 24/08/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 23.08.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI ALL’ART. 57 DEL CCNL DELL’AREA SANITÀ TRIENNIO 2016 - 

2018 SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019 - VERIFICA SUPERAMENTO PERIODO DI 

PROVA INCARICO DIRIGENZIALE DI STRUTTURA COMPLESSA - AREA SANITA’ 

(DIRIGENZA MEDICA).

933 01/09/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

LIQUIDAZIONE COMPETENZE PER L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE, FINALIZZATE ALLA VALUTAZIONE MEDICO-LEGALE DEL 

SINISTRO E.C.

934 01/09/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PRESA D’ATTO DEGLI AFFIDAMENTI DIRETTI AI SENSI DELL’ART. 1, CO. 1 E 2 

LETT. A) DEL D.L. 76/2020, CONVERTITO DALLA L. 120/2020, COME 

MODIFICATA DALLA L. 108/2021 E DELL’ART. 50, CO. 1 LETT. B) DEL D.LGS 

36/2023, INERENTI LE FORNITURE DI DISPOSITIVI MEDICI E MATERIALE 

VARIO, PERIODO: 01 APRILE 2023 – 31 LUGLIO 2023.

935 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AUTORIZZAZIONE AL COMANDO – AI SENSI DELL’ART. 17 DELLA LEGGE 

266/1999 -  PRESSO L’AZIENDA SOCIOSANITARIA LIGURE 5 DI LA SPEZIA, 

DELLA DIPENDENTE ILDE BOGINO – INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI 

DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI,  A TEMPO INDETERMINATO CON 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE.

936 01/09/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI VACCINI OCCORRENTI 

AGLI ASSISTITI DELL’ASST RHODENSE. ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARIA_2023_028 DELL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI 

ACQUISTI (A.R.I.A.) SPA.  PERIODO: 13/06/2023 – 16/05/2024. CUI: 

F09323530965202200214.

937 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DELL’ AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI, PER LA COPERTURA DI N. 40 POSTI DI INFERMIERE – RUOLO 

SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI)   

COSTITUZIONE DI N. 4 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO



938 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI 

SPECIALISTI IN CHIRURGIA VASCOLARE FINALIZZATA ALL’ABBATTIMENTO 

DELLE LISTE DI ATTESA PRESSO I PP. OO. DELL’ASST RHODENSE

939 01/09/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DEL SIG. G.S. 

– SINISTRO DEL 20.04.2021 – DATA EVENTO 18.12.2019 (POLIZZA 

ASSICURATIVA RCT/O N.  380789525 STIPULATA CON GENERALI ITALIA S.P.A).

940 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE A TITOLO 

GRATUITO AD ATTILIO BORGHETTI.

941 01/09/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DEL SIG. L.F. 

– SINISTRO DEL 17.11.2021 – DATA EVENTO 29.08.2019 (POLIZZA 

ASSICURATIVA RCT/O N. 380789525 STIPULATA CON GENERALI ITALIA S.P.A.).

942 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER 

LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, RUOLO AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI, 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 629 DEL 08.06.2023:  COSTITUZIONE DI 

N. 5 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI.

943 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA – AREA CHIRURGICA E 

DELLE SPECIALITÀ CHIRURGICHE, APPPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 816 

DEL 20.07.2023:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO A FRONTE DI RINUNCIA

944 01/09/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DEL SIG. 

H.W.C.C. – SINISTRO DEL 14.12.2021 – DATA EVENTO 08.08.2020 (POLIZZA 

ASSICURATIVA RCT/O N. 380789525 STIPULATA CON GENERALI ITALIA S.P.A.).



945 01/09/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DELLA 

SIG.RA P.B. – SINISTRO DEL 23.06.2022 – DATA EVENTO 21.06.2022 (POLIZZA 

ASSICURATIVA RCT/O N.  STIPULATA CON RCH00010000043 STIPULATA CON 

AM TRUST ASSICURAZIONI S.P.A.)

946 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

 DODICI, PER:  ?N. 5 POSTI DI INFERMIERE - RUOLO SANITARIO, AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, DA ASSEGNARE 

 ALL’UNITA’ DI CONTINUITA’ ASSISTENZIALE (UCA);  ?N. 5 POSTI DI DIRIGENTE 

MEDICO DA ASSEGNARE ALL’UNITA’ DI CONTINUITA’ ASSISTENZIALE (UCA), IN 

POSSESSO DI UNA QUALSIASI DISCIPINA PREVISTA DALLE TABELLE DI CUI AL 

D.M. 30.01.1998 E S.M.I.

947 01/09/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

LIQUIDAZIONE COMPETENZE PER L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE, FINALIZZATE ALLA VALUTAZIONE MEDICO-LEGALE DEL 

SINISTRO L.A.

948 01/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

BANDO APERTO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER SOLI TITOLI, PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALISTI 

IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE DISPONIBILI A SVOLGERE, PRESSO IL P.O. DI 

GARBAGNATE MILANESE E IL P.O. DI RHO DELL’ASST RHODENSE, LE SEGUENTI 

  ATTIVITÀ: •SEDUTE OPERATORIE •TURNI DI GUARDIA ATTIVA MEDICA DIURNA 

E NOTTURNA 1° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE

949 01/09/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

RINNOVO DELLA CONVENZIONE TRA L’ASST RHODENSE E LA 

CONGREGAZIONE “NOSTRA SIGNORA DELLA TRINITÀ DI ATAKPAME’” – TOGO 

PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA RELIGIOSA PRESSO LA CASA DI RIPOSO R.S.A. 

SANDRO PERTINI DI GARBAGNATE MILANESE – PERIODO 01.09.2023 AL 

31.08.2026

950 07/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST LODI PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI CHIRURGIA GENERALE PER IL PERIODO DAL 

01.09.2023 AL 31.12.2023.



951 07/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PRESA D’ATTO ORDINANZA DEL TRIBUNALE DI MILANO SEZ. I R.G. 28379/21 

NEL PROCEDIMENTO EX ART. 702 BIS C.P.C. PROMOSSO DALLA SIGNORA E.U. 

IN QUALITA’ DI EREDE DEL SIGNOR N.F. IN DANNO DELL’ENTE, NONCHE’ DEL 

DOTT. E.M.

952 07/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PRECISAZIONI IN MERITO ALLA DELIBERAZIONE N. 456 DEL 14.4.2023 IN 

MERITO AL PAGAMENTO DEL VERBALE DI CONTESTAZIONE DELL’ILLECITO 

AMMINISTRATIVO N. 3/2023 DEL 13 MARZO 2023 NOTIFICATO ALL’ASST 

RHODENSE IN DATA 23 MARZO 2023

953 07/09/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

INTERVENTI RICADENTI NELLA MISSIONE M6 – SALUTE DEL PIANO NAZIONALE 

DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), DI COMPETENZA DELL’ASST RHODENSE 

APPROVAZIONE COSTITUZIONE DIRITTO DI SUPERFICIE PER LA REALIZZAZIONE 

DI UNA CASA DI COMUNITA’ NEL COMUNE DI LAINATE IN VIA 

CIRCONVALLAZIONE OVEST

954 07/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNO) INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A 

ODONTOIATRI O MEDICI SPECIALISTI IN ODONTOIATRIA DISPONIBILI A 

PRESTARE ATTIVITÀ ASSISTENZIALE SPECIALISTICA IN ODONTOIATRIA PRESSO 

IL POLIAMBULATORIO DI ARESE: 1° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE

955 07/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR. NICOLA ESPOSITO.

956 07/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

APPLICAZIONE ART. 22 - COMMA 4 - DEL C.C.N.L. 19.12.2019 DELL’AREA 

SANITA’:   PROROGA DELL’ INCARICO DI CONDUZIONE TEMPORANEA DELLA 

SC “CHIRURGIA GENERALE A PREVALENTE INDIRIZZO DIURNO”.

957 07/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RETTIFICA DEL PROVVEDIMENTO N. 224/2023/DG DEL 23.02.2023 AD 

OGGETTO “ESITO AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ REGIONALE ED 

INTERREGIONALE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO PER N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE ALL’ATTIVITA’ DI VACCINAZIONE”



958 07/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

DECRETO DI CITAZIONE A GIUDIZIO PENALE EX ART. 552 C.P.P. DEL 

TRIBUNALE DI MILANO (R.G.N.R. 38570/21) IN DANNO DEL SIGNOR A.T. - 

COSTITUZIONE DI PARTE CIVILE DELL’ASST RHODENSE.

959 07/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE 

“INTRAMOENIA ALLARGATA”, AMBULATORIALE, DA PARTE DEL DIRIGENTE  

PSICHIATRA GIORGIO LAVENI.

960 07/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR. ANGELO PLACENTINO.

961 07/09/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE AL CONTRATTO GENERALE “ARIA_2021_054 – SISTEMI DI 

SOMMINISTRAZIONE INSULINA – ACCORDO QUADRO” STIPULATO 

DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI S.P.A.– 

OPERATORE ECONOMICO: THERAS LIFETECH SRL UNIPERSONALE (CIG 

9959386951). AFFIANCAMENTO PRODOTTI LOTTO N. 5. APPENDICE ALLA 

CONVENZIONE PROT. N. IA.2023.00040327 DEL 22.5.2023. PERIODO: 

13.07.2023 – 27.01.2025.

962 07/09/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

INTERVENTI RICADENTI NELLA MISSIONE 6 COMPONENTE 2 - 

AMMODERNAMENTO DEL PARCO TECNOLOGICO E DIGITALE OSPEDALIERO 

(GRANDI APPARECCHIATURE SANITARIE). APPROVAZIONE PROGETTO 

ESECUTIVO OPERE PROPEDEUTICHE ALL’INSTALLAZIONE DI NR 1 

APPARECCHIATURA RADIOLOGICA OCCORRENTE AL REPARTO DI RADIOLOGIA 

DEL P.O. DI PASSIRANA DI RHO. CUP B52C22001610002

963 07/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST VALLE OLONA PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.09.2023 AL 31.10.2023

965 14/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E ELT S.R.L. CENTRO MEDICO 

POLISPECIALISTICO DI SARONNO (VA) PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER 

IL PERIODO DAL 01.09.2023 AL 30.09.2024.

964 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RINVIO, A SEGUITO DI PROVVEDIMENTI SOSPENSIVI DELL’ATTIVITA’, DELLA 

VERIFICA DELLE ATTIVITÀ PROFESSIONALI SVOLTE E DEI RISULTATI 

CONSEGUITI DA ALCUNI DIRIGENTI DELL’AREA SANITA’.



966 14/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

ADDENDUM ALLA CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’AVIS 

PROVINCIALE DI MILANO PER LA RACCOLTA DI SANGUE E PLASMA AD USO 

TRASFUSIONALE PRESSO L’UNITA’ DI RACCOLTA CENTRO “V. FORMENTANO” 

DI LIMBIATE, AI SENSI DELL’ACCORDO STATO-REGIONI DEL 14/4/2016 (REP. 

ATTI N. 61/CSR), IN APPLICAZIONE DELL’ART. 6, COMMA 1, LETT. B), DELLA 

LEGGE N. 219/2005.

967 14/09/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

INDIZIONE DI PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORMA 

SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LE 

FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI “ARIA_2020_305” PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA FORNITURA DELLE SPECIALITA’ 

MEDICINALI “SOLUZIONI INFUSIONALI VARIE (32 LOTTI)” PERIODO 12 MESI. 

CUI F09323530965202200219 – CPV 33690000-3

968 14/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE TRA L’ASST RHODENSE E LIUC BUSINESS SCHOOL PER 

L’INIZIATIVA DENOMINATA HEALTHCARE DATASCIENCE LAB – HD LAB, 

EMERGENCIES, TECHNOLOGIES AND BEYOND

969 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER IL 

CONFERIMENTO DI N. (UNO) 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI 

PRESTAZIONE D’OPERA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI DATA 

MANAGER/STUDY COORDINATOR PRESSO LA S.C. DI GASTROENTEROLOGIA, 

CENTRO M.I.C.I., DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI RHO, DELLA DURATA DI 12 

MESI

970 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALL’APPLICAZIONE DELL’ART. 16 DELLA  LEGGE 

28 FEBBRAIO 1987, N. 56  “NORME SULL'ORGANIZZAZIONE DEL MERCATO 

DEL LAVORO”:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO, MESI SEI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI  OPERATORE 

TECNICO – PORTIERE /CENTRALINISTA (PERSONALE DI SUPPORTO).



971 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ REGIONALE ED INTERREGIONALE, PER 

TITOLI E COLLOQUIO,   PER  LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A 

TEMPO PIENO DI N. 40 POSTI DI  INFERMIERE  RUOLO SANITARIO – AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.   COSTITUZIONE DI N. 8 

RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

972 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO E RINNOVO INCARICHI DIRIGENZIALI A PERSONALE 

DELL'AREA SANITA'

973 14/09/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. GASTROENTEROLOGIA DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO PROFIT DAL TITOLO: STUDIO MULTICENTRICO DI 

FASE 3, RANDOMIZZATO, CONTROLLATO CON PLACEBO, A GRUPPI PARALLELI 

PER VALUTARE L’EFFICACIA E LA SICUREZZA DI GUSELKUMAB IN 

PARTECIPANTI CON MALATTIA DI CROHN PERIANALE FISTOLIZZANTE CODICE 

PROTOCOLLO: CNTO1959CRD3005 CODICE EUDRACT: 2021-000491-10

974 14/09/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. DI CHIRURGIA GENERALE DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE MULTICENTRICO, 

RETROSPETTIVO NO PROFIT DAL TITOLO: IMPACT OF COLECTOMY 

PROCEDURE ON POUCH CREATION AND FUNCTION. (IMPATTO DELLE DIVERSE 

TECNICHE CHIRURGICHE IN CORSO DI COLECTOMIA SULLA CREAZIONE DELLA 

POUCH E SULLA SUA FUNZIONE). CODICE PROTOCOLLO: ICON FUN

975 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO – DICIOTTESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLA SELEZIONE 

INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 

“ONCOEMATOLOGIA” - DIRIGENZA AREA SANITA’.

976 14/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

INTEGRAZIONE E RETTIFICA DELLA DELIBERAZIONE N. 509 DEL 04.05.2023 AD 

OGGETTO “CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E BIONICS S.R.L. 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.04.2023 AL 

31.03.2024”.



977 14/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST NORD MILANO PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI CHIRURGIA GENERALE PER IL PERIODO DAL 

07.09.2023 AL 31.12.2023.

978 14/09/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

REVOCA DELLA DELIBERAZIONE N. 887 DEL 10.08.2023 DI INDIZIONE DELLA 

PROCEDURA NEGOZIATA DA ESPLETARSI NELL’AMBITO DEL SISTEMA 

DINAMICO DI ACQUISIZIONE “ARIA_2020_305” PER L’AFFIDAMENTO DEL 

CONTRATTO PER LA FORNITURA DEL FARMACO ESCLUSIVO “TRASTUZUMAB 

DERUXTECAN 100MG”  E CONTESTUALE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI 

ARIA_2023_011.8 LOTTO 14 “FARMACI ARIA” CIG A00848C265 CUI 

F09323530965202200222 – CPV 33690000-3

979 14/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST LODI PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI CHIRURGIA GENERALE PER IL PERIODO DAL 

01.09.2023 AL 31.12.2023. INTEGRAZIONE.

980 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO  PER TITOLI E COLLOQUIO  DI MOBILITÀ REGIONALE 

ED INTERREGIONALE, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

DI CHIRURGIA GENERALE - AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ 

CHIRURGICHE.  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO.

981 14/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E RADIOLOGY CALABRESE SRL 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 

30.09.2024.

982 14/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE A 

PERSONALE DELLA DIRIGENZA DELL’AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA).

983 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AUTORIZZAZIONE, IN VIA ECCEZIONALE E TEMPORANEA, ALL’ATTIVAZIONE, IN 

REGIME DI AREA A PAGAMENTO, DI TURNI DIURNI E NOTTURNI FERIALI E/O 

FESTIVI PRESSO LA S.C. CARDIOLOGIA / UNITA’ CORONARICA GARBAGNATE



984 21/09/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

INTERVENTI RICADENTI NELLA MISSIONE M6 – SALUTE DEL PIANO NAZIONALE 

DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), DI COMPETENZA DELL’ASST RHODENSE 

APPROVAZIONE COSTITUZIONE COMODATO D’USO PER LA REALIZZAZIONE DI 

UNA CASA DI COMUNITA’ NEL COMUNE DI CORNAREDO IN VIA VANZAGO 

N.58

985 21/09/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

INTERVENTI RICADENTI NELLA MISSIONE M6 – SALUTE DEL PIANO NAZIONALE 

DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), DI COMPETENZA DELL’ASST RHODENSE 

APPROVAZIONE COSTITUZIONE COMODATO D’USO PER LA REALIZZAZIONE DI 

UNA CASA DI COMUNITA’ NEL COMUNE DI PADERNO DUGNANO IN VIALE 

DELLA REPUBBLICA N.13

986 21/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

INTEGRAZIONE DELL’ALLEGATO “A” DELLA CONVENZIONE AUTORIZZATA CON 

DELIBERAZIONE N. 888 DEL 10.08.2023 TRA L’ASST RHODENSE E LA 

VALERIANA S.A.S. DI VALERIANA DEL GESSO & C. PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

987 21/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

RETTIFICA PRESA D’ATTO DELL’ATTIVITA’ SVOLTA PRESSO COLUMBUS CLINIC 

CENTER  SRL DI MILANO NELL’ANNO 2023.

988 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

LIQUIDAZIONE QUOTE RESIDUE DEI FONDI CONTRATTUALI ANNO 2022 DI CUI 

AL C.C.N.L. 19.12.2019 AREA DELLA SANITA’ (DIRIGENTI MEDICI, SANITARI, 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE) E C.C.N.L. 17.12.2020 AREA DELLE FUNZIONI 

LOCALI (DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA, AMMINISTRATIVA) DELL’ASST 

RHODENSE.



989 21/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

PRESA D’ATTO DEI NULLA OSTA DELLA SOPRINTENDENZA ARCHIVISTICA E 

BIBLIOGRAFICA DELLA LOMBARDIA PER LO SCARTO DI ATTI D’ARCHIVIO 

PERTINENTI A DIVERSE UNITÀ AZIENDALI: - DISTRETTO RHODENSE – 

CONSULTORIO FAMILIARE DI SETTIMO MILANESE; - DISTRETTO 

GARBAGNATESE – CONSULTORIO FAMILIARE DI PADERNO DUGNANO; - 

DISTRETTO CORSICHESE – CONSULTORIO FAMILIARE DI CORSICO; - 

DISTRETTO CORSICHESE – PRESIDIO DI VIA MARZABOTTO; - PRESIDIO 

OSPEDALIERO DI RHO - SERVIZIO INFERMIERISTICO; - DISTRETTO CORSICHESE 

– CONSULTORIO FAMILIARE DI CESANO BOSCONE; - DISTRETTO 

GARBAGNATESE - CONSULTORIO FAMILIARE DI PADERNO DUGNANO.

990 21/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DI RICORSO EX ART. 696 BIS 

C.P.C. DEI SIGNORI F.D. E P.D ALL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 

RHODENSE INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO. CONFERIMENTO INCARICO 

NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

991 21/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

RICORSO EX ART. 414 C.P.C. PROMOSSO INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO, 

SEZIONE LAVORO E NOTIFICATO ALL’ENTE DAL SIGNOR M.M.D.L. - 

COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’ASST RHODENSE.

992 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.  

2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA – AREA 

 MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE: •COSTITUZIONE DI N. 1  RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, 

ART. 1, COMMA 548 BIS

993 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MODIFICA DEL CONTRATTO RIGUARDANTE GLI INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI DELLE DOTTORESSE ELEONORA MANDIA E ELENA COCCHETTI 

ASSEGNATE AI SERVIZI DIPENDENZE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

GAP PER IL SOTTOBIETTIVO 3.3 “IMPLEMENTARE NELLA RETE DEI SERVIZI 

(ASST) MODELLI DI CURA PER I PAZIENTI POLIDIPENDENTI AFFETTI  SIA DA 

GAP CHE DA DISTURBO DA USO DI SOSTANZE” CONFERITI CON 

DELIBERAZIONE N. 537 DEL 4 MAGGIO 2023 – QUARTA ANNUALITA’



994 21/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

PRESA D’ATTO DELL’ATTIVITA’ SVOLTA PRESSO LO STUDIO MEDICO SALUS SRL 

NEL MESE DI LUGLIO 2023.

995 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DELL’ AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA 

DURATA DI MESI DODICI PER N. 1 POSTO DI TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA 

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE, RUOLO SANITARIO 

– AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.  COSTITUZIONE 

DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

996 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALL’APPLICAZIONE DELL’ART. 16 DELLA  LEGGE 

28 FEBBRAIO 1987, N. 56  “NORME SULL'ORGANIZZAZIONE DEL MERCATO 

DEL LAVORO”:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO, MESI SEI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI  OPERATORE 

TECNICO – PORTIERE /CENTRALINISTA (PERSONALE DI SUPPORTO).

997 21/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E G.N.P. CENTRO MEDICO 

POLISPECIALISTICO SAN PAOLO SRL PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL 

PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.

998 21/09/2023 SC SISTEMI INFORMATIVI

ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO ARIA_2022_012 PER L’AFFIDAMENTO DI 

SERVIZI APPLICATIVI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI – SANITA’ 

DIGITALE – SISTEMI INFORMATIVI CLINICO ASSISTENZIALI – LOTTO 1) 

CARTELLA CLINICA ELETTRONICA ED ENTERPRISE IMAGING – NORD. CIG 

MASTER CONSIP: 8765571A03 - CIG ASST RHODENSE: A01097F8F5. CUP 

B45F22000610006 E B35F22000460006.

999 21/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E CORTE DELLA SALUTE SRL 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 

30.06.2024 - ADDENDUM.

1000 21/09/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

APPROVAZIONE DI SCHEMA DI CONTRATTO DI COMODATO GRATUITO TRA LA 

CITTA’ DI PADERNO DUGNANO E L’ASST RHODENSE PER L’USO DI LOCALI 

PRESSO IL FABBRICATO DENOMINATO “PALAZZO SANITÀ” SITO IN PADERNO 

DUGNANO, VIALE DELLA REPUBBLICA N. 13



1001 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROGETTI REGIONALI VOLTI AL RAFFORZAMENTO DEI DIPARTIMENTI DI 

SALUTE MENTALE IN ATTUAZIONE DELLE LINEE DI INDIRIZZO APPROVATE 

CON L’INTESA DEL 28/4/2022 REP. ATTI N. 58/CSR E AI SENSI DELLA D.G.R. N. 

7661/2022: UTILIZZO DELLA GRADUATORIA   DELL’AVVISO PUBBLICO, PER 

TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI SEI, CON SCADENZA 

MASSIMA 31.12.2023 (CON POSSIBILITA’ DI PROROGA, SUBORDINATAMENTE 

A FUTURE INDICAZIONI REGIONALI) PER   N. 2 POSTI DI DIRIGENTE 

PSICOLOGO – DISCIPLINA DI PSICOTERAPIA O PSICOLOGIA APPROVATA CON 

DELIEBRAZIONE N. 921/2023/DG DEL 24.8.2023.   COSTITUZIONE DI N. 1 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO A FRONTE DI RINUNCIA.

1002 21/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E EFFETRE SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.

1003 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROCEDURE PER LA STABILIZZAZIONE (ASSUNZIONE DIRETTA), AI SENSI 

DELL’ART. 1 COMMA 268, LETT. B) DELLA L. 234/2021 E SS.MM.II., DEL 

PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE. EMISSIONE AVVISO 

PUBBLICO PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA DEL 

PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DI CUI ALLA DGR XII/606 

 DEL 10.7.2023 PER LA COPERTURA DI: •N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE, INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA 

 RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA; •N. 

2 POSTI DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO;

1004 21/09/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

INTERVENTI RICADENTI NELLA MISSIONE M6 – SALUTE DEL PIANO NAZIONALE 

DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), DI COMPETENZA DELL’ASST RHODENSE 

APPROVAZIONE COSTITUZIONE COMODATO D’USO PER LA REALIZZAZIONE DI 

UNA CASA DI COMUNITA’ NEL COMUNE DI SETTIMO MILANESE IN VIA DELLA 

LIBERTA’ N.33



1005 21/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

INTEGRAZIONE DI UNITA’ OPERATIVA IN DELIBERAZIONE N. 814 DEL 

20.07.2023 AVENTE AD OGGETTO “CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST 

RHODENSE E IDE ISTITUTO DERMATOLOGICO EUROPEO S.R.L. DI MILANO PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024.

1006 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

LIQUIDAZIONE ACCONTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI ANNO 2023 AREE 

DIRIGENZIALI E COMPARTO

1007 21/09/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE TRA POLIS LOMBARDIA, L'ASST RHODENSE E L'ASST OVEST 

MILANESE PER L'ATTUAZIONE DEL CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE 

SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE

1008 21/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DI RICORSO EX ART. 696 BIS 

C.P.C. DELLA SIGNORA C.P. ALL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 

RHODENSE, NONCHE’ DI DOTTORI M.S.B, S.M. E M.P. INNANZI AL TRIBUNALE 

DI MILANO. CONFERIMENTO INCARICO NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. 

DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

1009 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI 

UNA BORSA DI STUDIO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI “DATA 

MANAGER E STUDY COORDINATOR” NELL’AMBITO DI SPERIMENTAZIONI 

CLINICHE NEL CAMPO DELLE MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE 

INTESTINALI (IBD) E DEL PROGETTO “CREAZIONE DI ARCHIVIO ELETTRONICO 

FINALIZZATO ALLA OTTIMIZZAZIONE DELLA GESTIONE DEI PAZIENTI AFFETTI 

DA MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI (IBD)”

1010 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA DEL TERMINE DEL CONTRATTO DI LAVORO, A TEMPO 

DETERMINATO, COSTITUITO CON  L’OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO 

IMERTI GIUSEPPE VINCENZO.

1011 21/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 

1 POSTO DI INFERMIERE (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI), DA ASSEGNARE AL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE 

INTEGRATA E COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO



1012 28/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E SAN CARLO ISTITUTO CLINICO 

SRL DI BUSTO ARSIZIO (VA) PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO 

DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.

1013 28/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E DL ITALIA PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2024 - ADDENDUM.

1014 28/09/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

PROTOCOLLO DI INTESA TRA IL COMUNE DI PADERNO DUGNANO E L'ASST 

RHODENSE PER LA REALIZZAZIONE DELLA CASA DI COMUNITA' E SPAZI 

FUNZIONALI ANNESSI PRESSO IL COMUNE DI PADERNO DUGNANO

1015 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA NUCLEARE  – AREA DELLA MEDICINA 

DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 

925/2022/DG DEL 23.09.2022: COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO 

A TEMPO INDETERMINATO

1016 28/09/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASSOCIAZIONE “COORDINAMENTO PROMOZIONE E SOLIDARIETA’” 

FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

1017 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO INCARICHI DIRIGENZIALI A PERSONALE DELLA DIRIGENZA 

DELL’AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA).

1018 28/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

RETTIFICA PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DEL RICORSO EX 

ART. 696 BIS C.P.C. ALL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE, 

NONCHE’ AI DOTTORI M.S.B, S.M. E M.P. INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO, 

PROMOSSO DALLA SIGNORA C.P., CONFERIMENTO INCARICO NELLA 

COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI

1019 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI 

SPECIALISTI IN CHIRURGIA VASCOLARE FINALIZZATA ALL’ABBATTIMENTO 

DELLE LISTE DI ATTESA PRESSO I PP. OO. DELL’ASST RHODENSE: 1° 

PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE



1020 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI 

DISPONIBILI A PRESTARE LA PROPRIA ATTIVITÀ PER L’IMPLEMENTAZIONE 

DELL’AMBULATORIO CODICI MINORI PRESSO IL PRONTO SOCCORSO DEI 

PP.OO. AZIENDALI

1021 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA DEL TERMINE DEI CONTRATTI DI LAVORO, A TEMPO 

DETERMINATO, COSTITUITI CON DIPENDENTI DI QUEST’ASST (PERSONALE 

COMPARTO)

1022 28/09/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ATS DELLA CITTÀ 

METROPOLITANA DI MILANO PER CONSEGNA DA PARTE DI ATS MILANO DI 

AUTOMEZZO A DISPOSIZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ CONNESSE 

ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA – TERZO PROVVEDIMENTO

1023 28/09/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI AL PROCEDIMENTO DI MEDIAZIONE 

PROMOSSO DAI SIGNORI G.P.D., F.L. E M.L, TUTTI EREDI DEL SIGNOR A.L. 

CONTRO L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE INNANZI 

ALL’ORGANISMO DI CONCILIAZIONE PRESSO L’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI 

MILANO. CONFERIMENTO INCARICO. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

1024 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PUBBLICAZIONE BANDO FINALIZZATO ALLA COPERTURA DELL’INCARICO DI 

STRUTTURA SEMPLICE “UNITA' CORONARICA GARBAGNATE” AFFERENTE LA 

S.C. CARDIOLOGIA - UNITA' CORONARICA GARBAGNATE PER IL 

DIPARTIMENTO AREA MEDICA.

1025 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA DEL COMANDO PRESSO L’ AST PESARO 

URBINO (EX ASUR MARCHE - AREA VASTA 1 DI FANO), DEL DIPENDENTE 

TOMMASO BERNARDINI – ASSISTENTE AMMINISTRATIVO – AREA DEGLI 

ASSISTENTI, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.



1026 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI INFERMIERE (AREA 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI), DA ASSEGNARE AL 

SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA C-DOM  APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 1011/2023/DG DEL 21/09/2023:  COSTITUZIONE N. 6 

RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

1027 28/09/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

PRESA D’ATTO DEL REGOLAMENTO RAPPORTI ASST RHODENSE ED ORGANI DI 

RAPPRESENTANZA ISTITUZIONALE

1028 28/09/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’AGENZIA METROPOLITANA PER LA FORMAZIONE, 

L’ORIENTAMENTO E IL LAVORO E L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 

(ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE PER LA REALIZZAZIONE DI 

TIROCINI CURRICULARI

1029 28/09/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

APPROVAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO AZIENDALE DI CONCESSIONE 

DEL TRATTAMENTO DI TRASFERTA-MISSIONI E RIMBORSO SPESE AL 

PERSONALE DIPENDENTE.

1030 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI 

CARDIOLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, DA ASSEGNARE 

 ALLA SC CARDIOLOGIA UNITA’ CORONARICA RHO:  COSTITUZIONE DI: •N. 2 

 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  •N. 2 RAPPORTI DI LAVORO 

A TEMPO DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, 

COMMA 548 BIS

1031 05/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E PASOL SNC PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024.

1032 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 23.08.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI ALL’ART. 57 DEL C.C.N.L. AREA SANITA’ DEL 19.12.2019 

RELATIVO ALL’AREA DELLA SANITA’: PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.



1033 05/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR.SSA JESSICA ROSSI.

1034 05/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DI RICORSO EX ART. 696 BIS 

C.P.C. PROMOSSO DALLA SIGNORA P.C. NEI CONFRONTI DELL’AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE INNANZI AL TRIBUNALE DI BUSTO 

ARSIZIO. CONFERIMENTO INCARICO NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO.

1035 05/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI “SISTEMI DIAGNOSTICI PER MICROBIOLOGIA”. RETTIFICA E 

RICONTABILIZZAZIONE DELL’ ONERE DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 905 DEL 

18.08.2023. OPERATORE ECONOMICO BECTON DICKINSON ITALIA S.P.A..

1036 05/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

INTEGRAZIONE EQUIPE PERSONALE INFERMIERISTICO DI SUPPORTO PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE-DIRIGENTE MEDICO 

ANNA FRISINGHELLI.

1037 05/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

INTEGRAZIONE EQUIPE PERSONALE INFERMIERISTICO DI SUPPORTO PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE-DIRIGENTE MEDICO 

SETTIMIO MOSCATO.

1038 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 564 DEL 03.08.2023 

DALL’ASST CREMA: COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO.

1039 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PUBBLICAZIONE BANDO FINALIZZATO ALLA COPERTURA DELL’INCARICO DI 

STRUTTURA SEMPLICE “SERVIZI DISTRETTUALI RHODENSE” AFFERENTE LA S.C. 

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE (UONPIA) PER IL DIPARTIMENTO DI SALUTE 

MENTALE E DELLE DIPENDENZE.

1040 05/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DI RICORSO EX ART. 281 

DECIES C.P.C. (R.G. 31700/2023), DELLA SIGNORA G.C. ALL’AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO. 

CONFERIMENTO INCARICO NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. 

DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.



1041 05/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E VISTA VISION SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024-

TERZO PROVVEDIMENTO.

1042 05/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E VISTA VISION SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024-

SECONDO PROVVEDIMENTO.

1043 05/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE A CONVENZIONI 

STIPULATE DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI 

S.P.A. (AGOSTO 2023).

1044 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DELL’ AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI, PER LA COPERTURA DI N. 40 POSTI DI INFERMIERE – RUOLO 

SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI)   

COSTITUZIONE DI N. 12 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO.

1045 05/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E VISTA VISION SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 31.12.2023.

1046 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

OPERATORE SOCIOSANITARIO – RUOLO SOCIOSANITARIO (AREA DEGLI 

OPERATORI) APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 883/2023/DG DEL 

10/08/2023:  COSTITUZIONE N. 11 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO A FRONTE DI N. 7 RINUNCE, N. 3 CESSAZIONI E N. 1 

“STABILIZZAZIONE”.

1047 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ASSENSO ALLA MOBILITA’ PER COMPENSAZIONE RICHIESTA DAGLI 

OPERATORI  SOCIO  SANITARI  –  AREA  DEGLI  OPERATORI  –  GIUSY 

D’ANGELO E ANNA VIETRI



1048 05/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI DIRIGENTE 

INGEGNERE DA ASSEGNARE ALLA S.S. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 649 DEL 25.08.2023 DALL’ASL CUNEO 2:  

COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

1049 06/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI A MEDICI DISPONIBILI A PRESTARE ATTIVITÀ DI SUPPORTO 

NELL’AMBITO DELLA CAMPAGNA VACCINALE ANTINFLUENZALE ANNO 2023-

2024

1050 06/10/2023 SC SISTEMI INFORMATIVI

AVVISO PUBBLICO MULTIMISURA PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

- MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 1.1 “INFRASTRUTTURE 

DIGITALI” E INVESTIMENTO 1.2 “ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI” 

ASL/AO U – CUP B81C23000540006 - RICOGNIZIONE STATO SERVIZI IN 

RELAZIONE ALLA MIGRAZIONE AL CLOUD.

1051 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

 ?ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N.  10 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 

MEDICINA DA ASSEGNARE AI PRONTO SOCCORSO AZIENDALI EMESSO CON 

PROVVEDIMENTO N. 370/2023/DG DEL 29.3.2023: COSTITUZIONE DI N. 1  

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 

 145/2018, ART. 1, COMMA 548 BIS  ?EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER 

TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 

POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE AI PRONTO SOCCORSO 

AZIENDALI, IN POSSESSO DI UNA QUALSIASI DISCIPINA PREVISTA DALLE 

TABELLE DI CUI AL D.M. 30.01.1998 E S.M.I.,

1052 12/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

RINNOVO DELLA CONVENZIONE TRA ASST RHODENSE E L’UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI PAVIA – SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PEDIATRIA - PER 

L’UTILIZZO DI STRUTTURE EXTRAUNIVERSITARIE AI FINI DIDATTICI 

INTEGRATIVI.



1053 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER 

LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, RUOLO AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI, 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 629/2023/DG DEL 08.06.2023:  

COSTITUZIONE DI N. 7 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA 

DURATA DI MESI DODICI, DI CUI N. 4 A FRONTE DI RINUNCE.

1054 12/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR.SSA ALESSANDRA PISTONE.

1055 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE  CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI ASSISTENTE SANITARIO – RUOLO 

SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI).

1056 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE DI AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER L’INDIVIDUAZIONE DEL 

DIRIGENTE MEDICO,  A CUI AFFIDARE EX ART. 22, COMMA 4, DEL CCNL 

DELL’AREA DELLA SANITÀ 19.12.2019 - PER UN PERIODO DI 9 MESI, 

PROROGABILI FINO AD ALTRI NOVE, L’INCARICO DI CONDUZIONE DELLA 

STRUTTURA COMPLESSA DI CHIRURGIA GENERALE GARBAGNATE CON 

RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO NELLE MORE DELLA CONCLUSIONE DELLE  

DELLA PROCEDURA ATTA ALLA DEFINITIVA COPERTURA DELLO STESSO.

1057 12/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

ULTERIORE AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-

PROFESSIONALE INTRAMOENIA DA PARTE DEL  DIRIGENTE MEDICO LAURA 

BORGIONI.

1058 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI OSTETRICA - RUOLO SANITARIO 

(AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI).    COSTITUZIONE DI 

N. 8 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO



1059 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI 

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 617 DEL 26.05.2023 DALL’ ASST GRANDE OSPEDALE 

METROPOLITANO NIGUARDA   COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO 

A TEMPO INDETERMINATO.

1060 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI NEFROLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ 

MEDICHE, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 603/2023/DG DEL 

09.06.2022:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO

1061 12/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II - 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MALATTIE DELL’APPARATO DIGERENTE - E 

L’ASST RHODENSE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ FORMATIVA 

PROFESSIONALIZZANTE AI FINI DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA DI AREA 

SANITARIA PRESSO STRUTTURE ASSISTENZIALI AL DI FUORI DELLA RETE 

FORMATIVA PER IL DOTTOR VINCENZO COLACE

1062 12/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II - 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MALATTIE DELL’APPARATO DIGERENTE - E 

L’ASST RHODENSE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ FORMATIVA 

PROFESSIONALIZZANTE AI FINI DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA DI AREA 

SANITARIA PRESSO STRUTTURE ASSISTENZIALI AL DI FUORI DELLA RETE 

FORMATIVA PER IL DOTTOR GIUSEPPE FIERRO

1063 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MODIFICA PARZIALE DEL BANDO DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI 

DISPONIBILI A PRESTARE ATTIVITÀ DI SUPPORTO NELL’AMBITO DELLA 

CAMPAGNA VACCINALE ANTINFLUENZALE ANNO 2023-2024 DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 1049/2023/DG DEL 06.10.2023



1064 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ASSENSO ALLA MOBILITA’ PER COMPENSAZIONE RICHIESTA DAI DIRIGENTI 

SANITARI PSICOLOGI  –  SERENA DAINESE E ERIKA PINTO

1065 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO L'ASL TO 5 DI CHIERI, CARMAGNOLA, 

MONCALIERI E NICHELINO, DELLA DIPENDENTE VALENTINA VILLA - 

INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - A 

TEMPO INDETERMINATO.

1066 12/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

CONVENZIONE CON ASST RHODENSE PER L’UTILIZZO DI STRUTTURE 

EXTRAUNIVERSITARIE PER LE ESIGENZE DIDATTICO-FORMATIVE DELLA 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN REUMATOLOGIA PER LAUREATI MEDICI 

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA.

1067 12/10/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

RINNOVO DELLA CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST DI CREMONA E L’ASST 

RHODENSE PER L’EROGAZIONE DI PRESTAZIONI DI CONSULENZA 

AMMINISTRATIVA IN MATERIA DI APPROVVIGIONAMENTI BENI E SERVIZI A 

FAVORE DELL’ASST RHODENSE

1068 12/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 09.10.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO RELATIVO ALL’AREA DEL PERSONALE DELLE FUNZIONI LOCALI - 

VERIFICA INCARICO DIRIGENZA AREA FUNZIONI LOCALI: PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI.

1069 12/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PAGAMENTO FONDO SPESE CCTTUU PER LA CAUSA PROMOSSA AVANTI AL 

TRIBUNALE DI MILANO DAL SIGNOR R.D. CONTRO ASST RHODENSE.

1070 12/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E PASOL SNC PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 30.09.2024-

INTEGRAZIONE E PARZIALE RETTIFICA.

1071 13/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA ALL'ESPLETAMENTO DI PRESTAZIONI IN AREA A PAGAMENTO PER 

L'ESTENSIONE DEL PROGRAMMA DI SCREENIN DEL TUMORE DELLA CERVICE 

UTERINA PER LA RIDUZIONE DELLE LISTE D'ATTESA PER IL PERIODO "1 

OTTOBRE 2023 - 31 OTTOBRE 2023"

1072 13/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

CONTRATTO DI COMODATO D’USO GRATUITO TRA ASST RHODENSE E ASST 

FATEBENEFRATELLI SACCO PER LA CONCESSIONE DI AREE PRESSO IL P.O. DI 

BOLLATE



1073 13/10/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DEGLI ACQUISTI E DEGLI INVESTIMENTI 

DELLA ASST RHODENSE: MODIFICA DENOMINAZIONE, AGGIORNAMENTO 

DELLA COMPOSIZIONE E ADOZIONE DEL REGOLAMENTO IN MATERIA DI 

ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO.

1074 13/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO - DICIANNOVESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO: CONFERIMENTO INCARICHI DI RESPONSABILE 

DI STRUTTURA SEMPLICE RELATIVI ALL’AREA DEL PERSONALE DELLE 

FUNZIONI LOCALI.

1075 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

VERIFICA DI FINE INCARICO E RINNOVO INCARICO DIRIGENZIALE DI 

STRUTTURA COMPLESSA - AREA SANITA’ - “RIABILITAZIONE SPECIALISTICA - 

NEUROLOGICA E ORTOPEDICA VASCOLARE” PER IL DIPARTIMENTO AREA 

MEDICA: PRESA D’ATTO DEL VERBALE DEL COLLEGIO TECNICO RASSEGNATO 

IL 11.10.2023.

1076 19/10/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA E L’AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE PER 

LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI PER STUDENTI

1077 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA AL 31 DICEMBRE 2023, IN VIA ECCEZIONALE E TEMPORANEA, 

DELL’ATTIVAZIONE, IN REGIME DI AREA A PAGAMENTO, DI TURNI DIURNI E DI 

GUARDIA NOTTURNA FERIALE E/O FESTIVA PRESSO LE SS.CC. DI 

RADIODIAGNOSTICA

1078 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROSECUZIONE AREA A PAGAMENTO PER CAMPAGNA VACCINALE ANTI-

INFLUENZALE E ANTI-COVID 2023-2024

1079 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PUBBLICAZIONE BANDO FINALIZZATO ALLA COPERTURA DELL’INCARICO DI 

STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE “CHIRURGIA SENOLOGICA” 

AFFERENTE AL DIPARTIMENTO AREA CHIRURGICA.

1080 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RECEPIMENTO INTEGRAZIONE ACCORDO ANNUALE DISTRIBUZIONE RISORSE 

VARIABILI - ANNO 2022 - PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’ E PERSONALE 

PROVENIENTE DA ESACRI.



1081 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI 

CARDIOLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, DA ASSEGNARE 

ALLA S.S.D. CARDIOLOGIA – ELETTROFISIOLOGIA DI RHO;  AVVISO PUBBLICO, 

PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI 

CARDIOLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, DA ASSEGNARE 

ALLA S.S.D. CARDIOLOGIA – ELETTROFISIOLOGIA DI RHO;

1082 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI GASTROENTEROLOGIA – AREA MEDICA E DELLE 

SPECIALITA’ MEDICHE, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 818/2023/DG 

DEL 20.07.2023 PER LA COSTITUZIONE DI:  N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 

BIS.

1083 19/10/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. DI CARDIOLOGIA DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO NON INTERVENTISTICO PROTIF DAL TITOLO: 

NON-INTERVENTIONAL STUDY ON THE TREATMENT WITH BEMPEDOIC ACID 

AND/OR ITS FIXED-DOSE COMBINATION WITH EZETIMIBE IN ROUTINE 

CLINICAL PRACTICE IN PATIENTS WITH PRIMARY HYPERCHOLESTEROLEMIA 

OR MIXED DYSLIPIDEMIA (STUDIO NON INTERVENTISTICO SUL TRATTAMENTO 

CON ACIDO BEMPEDOICO E/O LA SUA COMBINAZIONE A DOSE FISSA CON 

EZETIMIBE NELLA NORMALE PRATICA CLINICA IN PAZIENTI AFFETTI DA 

IPERCOLESTEROLEMIA PRIMARIA OPPURE DISLIPIDEMIA MISTA) - MILOS 

CODICE PROTOCOLLO: DSE-BMP-01-20-EU

1084 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,  PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

DI PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI ANALISI  CHIMICO-CLINICHE E 

MICROBIOLOGIA).



1085 19/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE  PASSIVA  TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST DELLA BRIANZA PER 

PER ATTIVITA’ DI MISURE AMBIENTALI E DOSIMETRICHE DI INQUINANTI DI 

TIPO CHIMICO E BIOLOGICO AI SENSI DEL D.LSG. 81/2008 E PER ESAMI DI 

LABORATORIO FINALIZZATI ALLA RICERCA DI SOSTANZE STUPEFACENTI E 

PSICOTROPE NEI MATERIALI BIOLOGICI PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 FINO 

AL 30.06.2025.

1086 19/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

SERVIZIO DI ASSISTENZA SPECIALISTICA DI ODONTOIATRIA PRESSO IL 

PRESIDIO OSPEDALIERO TERRITORIALE DI BOLLATE. PRESA D’ATTO DELLA 

CONCLUSIONE DEL RAPPORTO CONTRATTUALE E PASSAGGIO DI PROPRIETÀ 

DEI BENI E DELLE ATTREZZATURE.

1087 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 11.10.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI AL C.C.N.L. AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE) - VERIFICA INCARICHI DIRIGENZIALI: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

1088 19/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE A TITOLO GRATUITO TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST GRANDE 

OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA DI MILANO PER PRESTAZIONI 

AMBULATORIALI DI REUMATOLOGIA PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 

31.12.2024.

1089 19/10/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA UNITELMA SAPIENZA 

E L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI 

GARBAGNATE MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI DI FORMAZIONE 

E DI ORIENTAMENTO

1090 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA 

DI DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO – AREA DI SANITA’ 

PUBBLICA.



1091 19/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI SISTEMI A NOLEGGIO 

FULL-SERVICE PER IL SERVIZIO DI VENTILOTERAPIA MECCANICA DOMICILIARE 

DESTINATI AGLI ASSISTITI RESIDENTI NEL TERRITORIO DI ASST RHODENSE PER 

UN PERIODO DI 48 MESI. DELIBERA DI PRESA D’ATTO N. 556 DEL 26.5.2022. 

LOTTI DI ADESIONE NN. 1 - 2 - 3 - 4 - 5A - 5B. ESTENSIONE CONTRATTUALE 

LOTTI 1 - 2 - 3 - 5A - 5B. OPERATORI ECONOMICI: LINDE MEDICALE S.R.L. - 

MEDICAIR ITALIA S.R.L. - RESPIRAIRE S.R.L. - SAPIO LIFE S.R.L. - SICO SOCIETA' 

ITALIANA CARBURO OSSIGENO.

1092 19/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO IL SERVIZIO DI CONSULENZA E 

BROKERAGGIO ASSICURATIVO.  PROROGA DEL CONTRATTO DI MESI SEI IN 

CONFORMITÀ A QUANTO PREVISTO DALL’ART. 6, PUNTO 3, DEL CAPITOLATO 

SPECIALE. PERIODO 01.10.2023 – 31.03.2024. OPERATORE ECONOMICO: AON 

S.P.A. DI MILANO. CIG. 7352247229.

1093 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RETTIFICA DEL PROVVEDIMENTO N. 1051/2023/DG DEL 12.10.2023 AD 

 OGGETTO:  ?ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA 

COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.  10 POSTI DI DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA DA ASSEGNARE AI PRONTO SOCCORSO 

AZIENDALI EMESSO CON PROVVEDIMENTO N. 370/2023/DG DEL 29.3.2023: 

COSTITUZIONE DI N. 1  RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN 

 APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 BIS  ?EMISSIONE 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 10 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE AI 

PRONTO SOCCORSO AZIENDALI, IN POSSESSO DI UNA QUALSIASI DISCIPINA 

PREVISTA DALLE TABELLE DI CUI AL D.M. 30.01.1998 E S.M.I.,



1094 19/10/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

RETTIFICA E INTEGRAZIONE ALLA CONVENZIONE STIPULATA CON ELI LILLY 

CORK LIMITED, PER LA CONDUZIONE DELLO STUDIO PROFIT DAL TITOLO 

"STUDIO DI ESTENSIONE A LUNGO TERMINE DI FASE 3, MULTICENTRICO, IN 

APERTO, PER VALUTARE L’EFFICACIA E LA SICUREZZA A LUNGO TERMINE DI 

MIRIKIZUMAB NEI PAZIENTI CON MALATTIA DI CROHN”  CODICE 

PROTOCOLLO: I6T-MC-AMAX CODICE EUDRACT: 2019-2687-27

1095 19/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

ULTERIORE AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-

PROFESSIONALE INTRAMOENIA DA PARTE DEL  DIRIGENTE MEDICO NICOLA 

ESPOSITO.

1096 19/10/2023

SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E 

CONTABILITÀ

REVISIONE DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE AI SENSI DEL D.LGS. 19 

AGOSTO 2016 N. 175: “TESTO UNICO IN MATERIA DI SOCIETA’ A 

PARTECIPAZIONE PUBBLICA” E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI. 

RICOGNIZIONE DELLE PARTECIPAZIONI POSSEDUTE AL 31 12 2022: 

DICHIARAZIONE DELL’INESISTENZA DI PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

1097 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DA 

ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA DISTRETTO GARBAGNATESE E 

COSTITUZIONE DI N. 5 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

1098 19/10/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

PRESA D’ATTO DELLA SOTTOSCRIZIONE DELLA CONVENZIONE TRA L’ATS 

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO E L’ASST RHODENSE PER LA 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ RELATIVE AL POTENZIAMENTO DELLA RETE DEI 

SERVIZI A FAVORE DEI SOGGETTI CHE PRESENTANO DISTURBI DELLA 

NUTRIZIONE E DELL’ALIMENTAIZONE (DNA) AI SENSI DELLA DGR N. 

XI/7357/2022 - 1° ANNUALITA’ 2023

1099 19/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 265/2023/DG DEL 2.03.2023:  COSTITUZIONE N. 2 

RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO



1100 20/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO MANIFESTAZIONI DI INTERESSE, PER SOLI TITOLI ED EVENTUALE 

COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI - 

DELLA DURATA DI MESI CINQUE - PER L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI DA 

SVOLGERSI PRESSO LE STRUTTURE TERRITORIALI AFFERENTI ALL’ASST 

RHODENSE: CONFERIMENTO INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A 

PSICOLOGO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ PRESSO LE STRUTTURE 

TERRITORIALI DELL’ASST RHODENSE (CODICE 02).

1101 23/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACCETTAZIONE PROPOSTA DI DONAZIONE DI N. 1 SATURIMETRO PALMARE 

DA DESTINARE ALLA S.C. PNEUMOLOGIA DEL P.O. DI GARBAGNATE MIL.SE.

1102 23/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONFERIMENTO DI DELEGA AMMINISTRATIVA ALLA ASST OVEST MILANESE 

ALL’ESPERIMENTO DI PROCEDURA DI GARA APERTA, IN FORMA AGGREGATA, 

PER LA FORNITURA DI “SISTEMA AD ENERGIA PER LA SINTESI E LA 

COAGULAZIONE”.

1103 23/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

RICHIESTA D’OFFERTA PER LA SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO QUADRO CON 

UNICO FORNITORE, AI SENSI DELL’ART. 59, COMMA 3, D.LGS. 36/2023, PER 

LA FORNITURA DI STRUMENTARIO CHIRURGICO COMPRENSIVA DEL SERVIZIO 

DI ASSISTENZA TECNICA, DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE FULL RISK ED 

ALTRI SERVIZI ACCESSORI, PER UN PERIODO DI 24 MESI, DA DESTINARE ALLE 

 S.C. E S.S. DI ASST RHODENSE. -AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI GARA 

 DEGLI OPERATORI ECONOMICI OFFERENTI; -NOMINA DELLA COMMISSIONE 

GIUDICATRICE.

1104 24/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI A MEDICI DISPONIBILI A PRESTARE ATTIVITÀ DI SUPPORTO 

NELL’AMBITO DELLA CAMPAGNA VACCINALE ANTINFLUENZALE ANNO 2023-

2024. CONFERIMENTO INCARICO A: AIRAGHI CLAUDIA, LUCHETTI ANDREAS E 

PONZIELLI LUDOVICO



1105 24/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA IN FORMA AUTONOMA SOPRA 

SOGLIA DI RILEVANZA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO 

AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI “DISPOSITIVI MEDICI PER 

UROLOGIA” DA DESTINARE ALLE S.C. E S.S. DI ASST RHODENSE, SUDDIVISA IN 

18 LOTTI, PER IL PERIODO DI 24 MESI, OLTRE UN PERIODO DI RINNOVO DI 12 

 MESI, ED EVENTUALE PROROGA PER UN PERIODO DI 6 MESI. -REVOCA 

DELIBERAZIONE 16 MARZO 2023, N. 325 PER I LOTTI OGGETTO DI GARA 

 ARIA_2022_045; -ESCLUSIONE DI OPERATORI ECONOMICI OFFERENTI PER I 

LOTTI NN. 10 E 11.

1106 24/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

INDIZIONE DI APPALTO SPECIFICO MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORMA 

SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LE 

FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI “ARIA_2020_305” PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA FORNITURA DEL FARMACO 

ESCLUSIVO “REMDESIVIR 100 MG” PERIODO 12 MESI. CUI 

F09323530965202200219 – CPV 33690000-3

1107 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RIDUZIONE DELL'ORARIO DI INCARICO AI SENSI DELL'ART. 31 DELL'ACN 31 

MARZO 2020 PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON GLI SPECIALISTI 

AMBULATORIALI INTERNI ED ALTRE PROFESSIONALITA' SANITARIE 

AMBULATORIALI - UMBERTO POCCOBELLI

1108 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RIDUZIONE DELL'ORARIO DI INCARICO AI SENSI DELL'ART. 31 DELL'ACN 31 

MARZO 2020 PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON GLI SPECIALISTI 

AMBULATORIALI ED ALTRE PROFESSIONALITA' SANITARIE AMBULATORIALI - 

ROBERTO GESIOTTO

1109 26/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACCETTAZIONE PROPOSTA DI DONAZIONE DI N. 1 CARROZZINA COMODA 

CON SEDUTA DA DESTINARE ALLA RSA SANDRO PERTINI DI GARBAGNATE 

MIL.SE.



1110 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 

PEDIATRIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, EMESSO CON 

PROVVEDIMENTO N. 638/2023/DG DELL’ 8.06.2023:  COSTITUZIONE DI N. 1  

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO;  EMISSIONE CONCORSO 

PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 

PEDIATRIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE.

1111 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 11.10.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI ALL’ART. 57 DEL C.C.N.L. AREA SANITA’ DEL 19.12.2019 

RELATIVO ALL’AREA DELLA SANITA’: PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

1112 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MODIFICA COMPOSIZIONE DEL “COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI 

OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E 

CONTRO LE DISCRIMINAZIONI” DELL’ASST RHODENSE A SEGUITO DI NUOVE 

CESSAZIONI ED INTEGRAZIONE NUOVI COMPONENTI.

1113 26/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

SERVIZIO DI RITIRO, LAVAGGIO, STIRATURA E CONSEGNA DI BIANCHERIA 

PIANA E CONFEZIONATA DI PROPRIETÀ DI ASST RHODENSE E BIANCHERIA E 

INDUMENTI DEGLI OSPITI DELLA RESIDENZA SOCIOSANITARIA ASSISTENZIALE 

(RSA) S. PERTINI DI GARBAGNATE MILANESE.  SO.GE.SI. S.P.A. PERUGIA. P.IVA: 

01305330548.  ESTENSIONE CONTRATTUALE E INDIVIDUAZIONE NUOVO 

DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO. CIG 771836651D

1114 26/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST GRANDE OSPEDALE 

METROPOLITANO NIGUARDA PER L’ATTIVITÀ DI CONSULENZA IN MATERIA DI 

RADIOPROTEZIONE FISICA DA PARTE DELL’ESPERTO DI RADIOPROTEZIONE 

PER IL PERIODO DAL 01.08.2023 AL 31.07.2025. SOSTITUZIONE TESTO.



1115 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO – VENTESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO – PROROGA DELLA CONDUZIONE, AD INTERIM, 

DELLA STRUTTURA COMPLESSA “S.C. VACCINAZIONI E SORVEGLIANZA 

MALATTIE INFETTIVE” NONCHÉ DELLA STRUTTURA COMPLESSA 

“COORDINAMENTO ATTIVITA’ CONSULTORIALE” AFFIDATE, 

RISPETTIVAMENTE, A DANIELA COPPETTI ED ANGELO CARLO GARAVAGLIA.

1116 26/10/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI PER 

L’ADEGUAMENTO NORMATIVO IN MATERIA DI PREVENZIONE INCENDI DEL 

PRESIDIO OSPEDALIERO DI PASSIRANA DI RHO. PRESA D’ATTO DELLA 

SENTENZA DEL CONSIGLIO DI STATO N. 8767/2023 DEL 09 OTTOBRE 2023 ED 

ADOZIONE DEI PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. CIG 934159828A; CUP 

B44E20002420002

1117 26/10/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA CON L’ASST SANTI PAOLO E CARLO PER PRESTAZIONI 

DI TELE-REFERTAZIONI DI ESAMI RADIOLOGICI E NEURORADIOLOGICI PER IL 

PERIODO DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE FINO AL 31.12.2024.

1118 26/10/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

INTERVENTI RICADENTI NELLA MISSIONE 6 COMPONENTE 2 - 

AMMODERNAMENTO DEL PARCO TECNOLOGICO  E DIGITALE OSPEDALIERO 

(GRANDI APPARECCHIATURE SANITARIE). APPROVAZIONE PROGETTO 

ESECUTIVO OPERE PROPEDEUTICHE ALL’INSTALLAZIONE DI NR 1 

APPARECCHIATURA RADIOLOGICA OCCORRENTE AL REPARTO DI RADIOLOGIA 

DEL P.O.T DI BOLLATE. CUP B52C22001610002



1119 26/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI MATERIALE DI ORTOPEDIA. AUTORIZZAZIONE LIQUIDAZIONE 

PROTESI ORTOPEDICHE E CEMENTI A SEGUITO DI RICONDUZIONE DEI PREZZI 

ALLE GARE ESPERITE DA ARIA SPA E DALLA ASST DEL GARDA CIG A019C8F513. 

AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA NEGOZIATA, ESPLETATA AI SENSI 

DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 PER LA FORNITURA DI 

MATERIALE PROTESICO E CEMENTI, PER IL PERIODO DAL 09.08.2023 AL 

30.06.2024. CIG: A014F80DD4, OPERATORE ECONOMICO LIMACORPORATE 

S.P.A. CUI F09323530965202300030, CPV 33183200-8

1120 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA BORSA DI STUDIO “VOICING PRETERM PARENTS’ EXPERIENCES. A 

MULTIDISCIPLINARY STUDY TO SET NEONATAL PRACTICES AND ENHANCE 

FAMILIES’ WELLBEING (PARWELB)”

1121 26/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PROGRESSIVO ANNUO§0:|DATA INSERIMENTO§1:|NUMERO 

PROPOSTAAUTOMATICO§2CHECKBOX:ON|DATA PROPOSTA§3:|UNITA 

PROPONENTE§4:SC GESTIONE ACQUISTI|ISTRUTTORE§5:|RESP. UNICO DEL 

PROCEDIMENTO§6:|SOSTITUTO RESP.UNICOPROC.§7:|VISTO 

CONTABILE§9:|IMPEGNO ECONOMICO§10:|DOCUMENTI 

ISTRUTTORI§11:|NUMERO DELIBERA§14:|DATA DELIBERA§15:|STATO 

PROPOSTA§18:|NR ALLEGATI§19:|MODALITA 

PUBBLICAZIONE§20:INTEGRALE|OGGETTO§24:ACQUISTO DI FARMACI VARI 

MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE ARIA_2021_025.8 STIPULATA 

DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI S.P.A. 

(SETTEMBRE 2023).  |ANNO§16:



1122 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO - VENTUNESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLE SELEZIONI 

INTERNE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 

DIPARTIMENTALE “ANATOMIA PATOLOGICA - CITOLOGIA DIAGNOSTICA ED 

INTERVENTISTICA” E DELL’INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE “DIAGNOSI E 

PRESA IN CARICO DELLE PATOLOGIE LAVORO CORRELATE” - DIRIGENZA AREA 

SANITA’.

1123 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DI 

STRUTTURA COMPLESSA DELLA S.C. “PRONTO SOCCORSO E MEDICINA 

D’URGENZA” – (DISCIPLINA DI MEDICINA DI EMERGENZA – URGENZA) - AREA 

MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE.

1124 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI TNPEE DELLA DOTTORESSA 

REBECCA PRANDI, IMPEGNATA SUI PROGETTI DI NEUROPSICHIATIA 

INFANTILE, CONFERITO CON LA DELIBERAZIONE N. 1092 DEL 10 NOVEMBRE 

2022 – PERIODO 01.01.2024-31.12.2024

1125 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

OPERATORE SOCIOSANITARIO – RUOLO SOCIOSANITARIO (AREA DEGLI 

OPERATORI) APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 883/2023/DG DEL 

10/08/2023:  COSTITUZIONE N. 3 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO DI CUI N. 2 A FRONTE DI RINUNCE

1126 26/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI “SISTEMI ANALITICI PER ESECUZIONE DEI TEST QUALI-

QUANTITATIVI PER EPATITI (HBV, HCV), HIV1/2, LUE, MARCATORI 

DELL’EPATITE B, E FERRITINA, ATTI ALLO SCREENING DELLE UNITÀ DI SANGUE 

ED EMOCOMPONENTI ED AI CONTROLLI PER L’IDONEITÀ DEL DONATORE”. 

ADESIONE ALL’ESITO DI AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA APERTA 

ESPERITA DALLA ASST DI CREMONA PER 72 MESI, LOTTO 2, DI CUI AL 

DECRETO N. 549 DEL 13.12.2022. AGGIUDICAZIONE DEL CONTRATTO 

ALL’OPERATORE ECONOMICO ABBOTT SRL PER IL PERIODO 01.01.2024 – 

3.12.2029. CIG A020A8967D (CUI F09323530965202300058) - CPV 33124110-

9



1127 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER 

LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, RUOLO AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI, 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 629/2023/DG DEL 08.06.2023:  

COSTITUZIONE DI N. 3 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA 

DURATA DI MESI DODICI, DI CUI N. 2 A FRONTE DI RINUNCE.

1128 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE A 

PERSONALE DELLA DIRIGENZA DELL'AREA SANITA' (DIRIGENZA MEDICA)

1129 26/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI AL RICORSO EX ART. 696 BIS C.P.C. 

PROMOSSO DALLA SIGNORA F.R. CONTRO L’AZIENDA SOCIO SANITARIA 

TERRITORIALE RHODENSE INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO. 

CONFERIMENTO INCARICO NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. 

DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

1130 26/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARIA_2021_025.3 STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE 

E GLI ACQUISTI S.P.A. (SETTEMBRE 2023).

1131 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

COMPLETO UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER 

TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI INFERMIERE (AREA 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI), DA ASSEGNARE AL 

SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA C-DOM  APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 1011/2023/DG DEL 21/09/2023: COSTITUZIONE DI N. 1 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO A FRONTE DI RINUNCIA

1132 26/10/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

DELLA TRASPARENZA (RPCT) DELL'ASST RHODENSE AI SENSI DELLA LEGGE N. 

190 DEL 6 NOVEMBRE 2012



1133 26/10/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

CONVENZIONE MULTIPLA TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO – 

BICOCCA E ASST RHODENSE PER L’ATTIVITÀ DIDATTICA NELL’AMBITO DELLE 

SEGUENTI SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA SANITARIA: CHIRURGIA 

VASCOLARE, GERIATRIA, IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA, MALATTIE 

DELL’APPARATO RESPIRATORIO, ONCOLOGIA MEDICA, ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA, PATOLOGIA CLINICA E PSICHIATRIA

1134 30/10/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

APPROVAZIONE ELENCO DELLE ACQUISIZIONI DI IMPORTO STIMATO 

SUPERIORE AD EURO 1.000.000,00 DA INSERIRE NELLA PROGRAMMAZIONE 

ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI PER IL TRIENNIO 2024-2025-2026

1135 03/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI “DISPOSITIVI PER 

APPARATO UROGENITALE E STENT URETERALI”. ADESIONE AI CONTRATTI 

GENERALI ARIA_2022_045 STIPULATI DALL’AZIENDA REGIONALE PER 

L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI SPA (2023 – 2027).

1136 03/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DEI 

PRODOTTI INFUNGIBILI “IMMUNOTERAPIE SPECIFICHE IPOSENSIBILIZZANTI, 

TRATTAMENTO DI MANTENIMENTO” AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. 

B) DEL D.LGS 36/2023. PERIODO DI 12 MESI. CPV 33690000-3

1137 03/11/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DELLA 

BRIANZA (ASST) BRIANZA E L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) 

RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO 

CURRICULARE DEGLI INFERMIERI DI FAMIGLIA E DI COMUNITA’

1138 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

OSTETRICA - RUOLO SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI), APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 1058/2023/DG DEL 

13.10.2023:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO A FRONTE DI RINUNCIA



1139 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI 

DIRIGENTE MEDICO DI RADIODIAGNOSTICA - AREA DELLA MEDICINA 

DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 

292/2023/DG DELL’ 08.03.2023:  COSTITUZIONE DI N. 4 RAPPORTI DI LAVORO 

A TEMPO INDETERMINATO

1140 03/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST VALLE OLONA PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.11.2023 AL 31.01.2024.

1141 03/11/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

ISTITUZIONE DEL COMITATO AZIENDALE PER LA DONAZIONE DI ORGANI E 

TESSUTI E CONTESTUALE MODIFICA DEI COMITATI OSPEDALIERI DI 

PROCUREMENT COSÌ COME COSTITUITI CON DELIBERAZIONE N. 629 DEL 

16.06.2022

1142 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,  PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE - AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI 

SERVIZI.

1143 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE:  CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA 

COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO 

DISCIPLINA DI OFTALMOLOGIA – AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITÀ 

CHIRURGICHE;  AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI MESI DODICI, DI N. 1 

POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI OFTALMOLOGIA – AREA 

CHIRURGICA E DELLE SPECIALITÀ CHIRURGICHE;

1144 03/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

ULTERIORE AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-

PROFESSIONALE INTRAMOENIA DA PARTE DEL  DIRIGENTE MEDICO STEFANO 

ANTONELLO GUFFANTI.

1145 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO INCARICHI DIRIGENZIALI A PERSONALE DELLA DIRIGENZA 

DELL’AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA).



1146 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE - AEA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ 

MEDICHE.

1147 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE DI AVVISI PUBBLICI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ RELATIVE AL 

POTENZIAMENTO DELLA RETE DEI SERVIZI A FAVORE DEI SOGGETTI CHE 

PRESENTANO DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E DELL’ALIMENTAIZONE (DNA) AI 

SENSI DELLA DGR N. XI/7357/2022 - 1° ANNUALITA’ 2023 – COME DA 

DELIBERAZIONE NUMERO 1098 DEL 19 OTTOBRE 2023

1148 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI TECNICO SANITARIO DI 

RADIOLOOGIA MEDICA - RUOLO SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI).    COSTITUZIONE DI N. 3 RAPPORTI DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO

1149 03/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E IL CENTRO EUTERAPICO SRL 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 

31.12.2024.

1150 03/11/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PAGAMENTO CONTRIBUTO UNIFICATO ATTO DI CITAZIONE INNANZI AL 

TRIBUNALE DI MILANO NEI CONFRONTI DEL SIGNOR F.C. RELATIVO A RETTE 

DI DEGENZA PRESSO LA RSA SANDRO PERTINI, NONCHE’ RICORSI PER 

DECRETO INGIUNTIVO INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO, NEI CONFRONTI DI 

M.I. S.P.A. E DI ASL P.

1151 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA SANZIONE DISCIPLINARE DISPOSTA NEI 

CONFRONTI DEL DIPENDENTE D.M.

1152 03/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PROROGA DEL CONTRATTO DERIVANTE DALL’ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

CONSIP ATTIVATA CON LA SOCIETA’ FASTWEB S.P.A. PER IL SERVIZIO DI 

“TELEFONIA FISSA 5” A DECORRERE DAL 03.10.2023 – 31.12.2024.  CIG 

A01B7EEB6D



1153 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI 

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA – AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ 

CHIRURGICHE EMESSO CON PROVVEDIMENTO N. 618/2023/DG 

DELL’1.06.2023:  COSTITUZIONE DI N. 3  RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO;  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 

BIS

1154 03/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E DENTAL MEDICA SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024

1155 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI DIRIGENTE 

PSICOLOGO, DISCIPLINA DI PSICOTERAPIA APPROVATA CON DELIBERA N. 356 

DEL 12.5.2023 DALL’ASST BRIANZA:  COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

1156 03/11/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

DGR 4386/2021 DEL 03/03/2021 - PIANO STRAORDINARIO PLURIENNALE 

DEGLI INVESTIMENTI IN SANITÀ – COMPLETAMENTO ADEGUAMENTO 

ANTINCENDIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI PASSIRANA DI RHO. 

APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO.  CUP B44E21012880002.

1157 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI FISIOTERAPISTA – RUOLO 

SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI).

1158 03/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA SANZIONE DISCIPLINARE DISPOSTA NEI 

CONFRONTI DELLA DIPENDENTE S.S.R.



1159 03/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ESITO PROCEDURA DI APPALTO SPECIFICO PER LA FORNITURA DEL FARMACO 

ESCLUSIVO “PEGVALIASE 20 MG” SVOLTA MEDIANTE UTILIZZO DI 

PIATTAFORMA SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI 

ACQUISIZIONE PER LE FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI 

“ARIA_2020_305”. PERIODO DI 12 MESI.  OPERATORE ECONOMICO SCIENSUS 

INTERNATIONAL B.V.  CUI F09323530965202200219 CPV 33690000-3

1160 06/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA 

A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1 POSTO DI 

ASSISTENTE INFORMATICO – RUOLO TECNICO – AREA DEGLI ASSISTENTI, DA 

ASSEGNARE ALLA S.C. MARKETING DEI SERVIZI

1161 06/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI “SISTEMA ANALITICO PER INDAGINI DI CITOFLUORIMETRIA A 

FLUSSO A COLORI MULTIPLI E RELATIVI CONSUMABILI”. ADESIONE ALL’ESITO 

DI AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA APERTA IN FORMA AGGREGATA TRA 

LA ASST OVEST MILANESE (CAPOFILA) E LA FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO 

NAZIONALE DEI TUMORI DI MILANO (MANDANTE) PER 60 MESI, DI CUI ALLA 

DETERMINAZIONE N. 1346 DEL 9.06.2023. AGGIUDICAZIONE DEL CONTRATTO 

BECTON DICKINSON ITALIA SPA PER IL PERIODO 01.01.2024 – 31.12.2028 CIG 

A021E940BB (CUI F09323530965202300042 ) - CPV 33124110-9

1162 06/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA IN SERVICE DI SISTEMI ANALITICI PER ESECUZIONE IN COMPLETA 

AUTOMAZIONE DI ELETTROFORESI. RICONTABILIZZAZIONE E 

RIDETERMINAZIONE DECORRENZA DEL CONTRATTO DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 917 DEL 24.08.2023 PER UN PERIODO DI 60 MESI (5 ANNI) 

RIPETIBILE DI ULTERIORI 24 MESI (2 ANNI), DAL 1.10.2023 AL 30.09.2028. CIG 

DERIVATO A00407C7A6 (CUI F09323530965202200160) - CPV 33124110. 

OPERATORE ECONOMICO SEBIA ITALIA SRL.



1163 06/11/2023 DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

PRESA D’ATTO DELLE SPESE DEL PROGETTO: “VOICING PRETERM PARENTS’ 

EXPERIENCES. A MULTIDISCIPLINARY STUDY TO SET NEONATAL PRACTICES 

AND ENHANCE FAMILIES’ WELLBEING (PARWELB)” – OTTOBRE 2023.  

OPERATORI ECONOMICI: OFFICINE MILLENNIAL S.R.L. DI MILANO E 

CRESCENDO COPERATIVA SOCIALE DI ALBIGNASEGO.  CUP UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI MILANO BICOCCA H45F20000470007

1164 06/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI 

GESTIONE DI SPAZI PER COMUNICAZIONI PUBBLICITARIE. PRESA D’ATTO 

DELLA PROSECUZIONE SINO AL 30.09.2023 E AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO 

DI CONCESSIONE SINO AL 31.12.2023 OLTRE EVENTUALE PERIODO DI 

PROROGA DI MESI SEI. OPERATORE ECONOMICO: MENEGHINI & ASSOCIATI 

S.R.L.

1165 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

BANDO APERTO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER SOLI TITOLI, PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALISTI 

IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE DISPONIBILI A SVOLGERE, PRESSO IL P.O. DI 

GARBAGNATE MILANESE E IL P.O. DI RHO DELL’ASST RHODENSE, LE SEGUENTI 

  ATTIVITÀ: •SEDUTE OPERATORIE •TURNI DI GUARDIA ATTIVA MEDICA DIURNA 

E NOTTURNA 2° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE

1166 09/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E FISIOMEDICAL SAN 

DALMAZIO SRL PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 

01.01.2024 AL 31.12.2024.

1168 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 337 DELL’ 

08.06.2023 DALL’ASST  GAETANO PINI:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.



1167 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E 

COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 2 POSTI DI DIRIGENTE 

PSICOLOGO, DA ASSEGNARE ALLA SC NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 

(U.O.N.P.I.A.) APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 1104/2021/DG DEL 

21.12.2021:   COSTITUZIONE N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO.

1169 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AUTORIZZAZIONE ALL'ESPLETAMENTO DI PRESTAZIONI IN AREA A 

PAGAMENTO PER LA RIDUZIONE DELLE LISTE D'ATTESA DI MINERALOMETRIA 

OSSEA

1170 09/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E NUOVA DECATHLON SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024.

1171 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

FORMALIZZAZIONE PROROGA ALL’ESPLETAMENTO DI ULTERIORI 

PRESTAZIONI IN AREA A PAGAMENTO PER IL CONTENIMENTO DEI TEMPI DI 

ATTESA (AMBULATORIALI, DI RADIODIAGNOSTICA, SEDUTE OPERATORIE)  ED 

IL MIGLIORAMENTO DELL’ACCESSO ALLE PRESTAZIONI AI SENSI DELLA DGR 

XII/88 DEL 3 APRILE 2023

1172 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER IL 

CONFERIMENTO DI N. (UNO) 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI 

PRESTAZIONE D’OPERA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI DATA 

MANAGER/STUDY COORDINATOR PRESSO LA S.C. DI GASTROENTEROLOGIA, 

CENTRO M.I.C.I., DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI RHO, DELLA DURATA DI 12 

MESI

1173 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA ALL'ESPLETAMENTO DI PRESTAZIONI IN AREA A PAGAMENTO PER 

L'ESTENSIONE DEL PROGRAMMA DI SCREENING DEL TUMORE DELLA CERVICE 

UTERINA PER LA RIDUZIONE DELLE LISTE D'ATTESA PER IL PERIODO "1 

NOVEMBRE 2023 - 31 DICEMBRE 2023"

1174 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 27.10.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI AL C.C.N.L. AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE) - VERIFICA INCARICHI DIRIGENZIALI: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.



1175 09/11/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ  TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA E 

L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI 

GARBAGNATE MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI

1176 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

SOCIALE, RUOLO SOCIO SANITARIO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE 

E DEI FUNZIONARI   APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 980 DEL 15.11.2022 

DALL’ ASST VALLE OLONA:    COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO.

1177 09/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA FONDAZIONE IRCCS 

ISTITUTO NEUROLOGICO “CARLO BESTA” PER L’ESECUZIONE DI ESAMI DI 

LABORATORIO PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 FINO AL 30.09.2025.

1178 09/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PER LA SOTTOSCRIZIONE DI ABBONAMENTI TRENORD DA 

PARTE DI ENTI/IMPRESE/DITTE INDIVIDUALI VERSO I PROPRI 

SOCI/DIPENDENTI/COLLABORATORI, AL FINE DI INCENTIVARE L’UTILIZZO DEL 

TRENO PER LA MOBILITÀ COLLETTIVA SISTEMATICA CASA/LAVORO

1179 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PARZIALE RETTIFICA DELIBERAZIONE N. 1107 DEL 26 OTTOBRE 2023 AD 

OGGETTO: RIDUZIONE DELL’ORARIO DI INCARICO AI SENSI DELL’ART. 31 

DELL’ACN 31 MARZO 2020 PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON GLI 

SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI ED ALTRE PROFESSIONALITA’ 

SANITARIE AMBULATORIALI – UMBERTO POCCOBELLI.

1180 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 265/2023/DG DEL 2.03.2023:  COSTITUZIONE N. 1 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO A TITOLO DI SUPPLENZA.



1181 09/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E POLICENTRO PEDIATRICO SRL 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 

31.12.2024.

1182 09/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONTRATTO DI INCARICO PER LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO STRESS LAVORO 

CORRELATO AI SENSI DELL’ART. 28 COMMA 1 DEL D. LGS. DEL 9/4/2008  

N°81, “UNICO TESTO NORMATIVO  IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA DELLE 

LAVORATRICI E DEI LAVORATORI NEI LUOGHI DI LAVORO”.

1183 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA SANZIONE DISCIPLINARE DISPOSTA NEI 

CONFRONTI DELLA DIPENDENTE G.M.

1184 09/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E FARSI PROSSIMO SALUTE SCS 

ONLUS PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 

31.12.2024.

1185 09/11/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA S.C. DI PNEUMOLOGIA DEL P.O. DI GARBAGNATE 

MILANESE ALLA CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE PROFIT DAL 

TITOLO: “CHOROS ORION VALUTAZIONE DEGLI ESITI CLINICI IN REAL-LIFE 

DOPO L’INIZIO DEL TRATTAMENTO CON TRIXEO 

(BUDESONIDE/GLICOPIRRONIO/FORMOTEROLO), UNO STUDIO NON 

INTERVENTISTICO, MULTICENTRICO, PROSPETTICO DI COORTE, IN UN 

CONTESTO DI NORMALE PRATICA CLINICA IN ITALIA CODICE STUDIO: 

D5980R00076

1186 09/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 27.10.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI ALL’ART. 57 DEL CCNL DELL’AREA SANITÀ TRIENNIO 2016 - 

2018 SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019 - VERIFICA SUPERAMENTO PERIODO DI 

PROVA INCARICO DIRIGENZIALE DI STRUTTURA COMPLESSA - AREA SANITA’ 

(DIRIGENZA MEDICA).

1187 09/11/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

EMISSIONE DI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER 

L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO 

DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PUBBLICA TUTELA (UPT) 

DELL’ASST RHODENSE.



1188 09/11/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

CONVENZIONE TRA ASST RHODENSE E UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO 

PER L'UTILIZZO DI STRUTTURE EXTRAUNIVERSITARIE PER LE ESIGENZE 

DIDATTICO FORMATIVE DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA 

DEL LAVORO.

1189 16/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO PER LA FORNITURA DI “SISTEMI ANALITICI PER ESECUZIONE DEI 

TEST QUALI-QUANTITATIVI PER EPATITI (HBV, HCV), HIV1/2, LUE, MARCATORI 

DELL’EPATITE B, E FERRITINA, ATTI ALLO SCREENING DELLE UNITÀ DI SANGUE 

ED EMOCOMPONENTI ED AI CONTROLLI PER L’IDONEITÀ DEL DONATORE”. 

RETTIFICA IN MERITO ALLE ANNOTAZIONI CONTABILI DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 1126 DEL 26.10.2023.

1190 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI PER LA 

COPERTURA DI TURNI DI PRONTO SOCCORSO PRESSO IL P.O. DI RHO 

DELL’ASST RHODENSE: 5° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE

1191 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO - VENTIDUESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO - AFFIDAMENTO DELLA CONDUZIONE, AD 

INTERIM, DELLA STRUTTURA COMPLESSA “PRONTO SOCCORSO E MEDICINA 

D'URGENZA” AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO GESTIONALE AREA MEDICA, 

SERGIO ANTONIO BERRA.

1192 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 07.11.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO RELATIVO ALL’AREA DEL PERSONALE DELLE FUNZIONI LOCALI - 

VERIFICA DI FINE INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA - AREA DIRIGENZA 

AMMINISTRATIVA: PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.



1193 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

BANDO APERTO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER SOLI TITOLI, PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALISTI 

IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE DISPONIBILI A SVOLGERE, PRESSO IL P.O. DI 

GARBAGNATE MILANESE E IL P.O. DI RHO DELL’ASST RHODENSE, LE SEGUENTI 

  ATTIVITÀ: •SEDUTE OPERATORIE •TURNI DI GUARDIA ATTIVA MEDICA DIURNA 

E NOTTURNA 3° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE

1194 16/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA FONDAZIONE IRCCS 

ISTITUTO NEUROLOGICO “CARLO BESTA” PER L’ESECUZIONE DI ESAMI DI 

LABORATORIO PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 FINO AL 30.09.2025. 

RETTIFICA DELLA DELIBERAZIONE N. 1177 DEL 09.11.2023.

1195 16/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA IN NOLEGGIO DI SISTEMI 

DI SOMMINISTRAZIONE PER VIA INFUSIONALE DI INSULINA DESTINATI AGLI 

ASSISTITI DEL TERRITORIO DI ASST RHODENSE. AFFIDAMENTO AI SENSI 

DELL’ART. 76, COMMA 2, LETT. B), PUNTO 2 DEL D.LGS. N. 36/2023 PER UN 

PERIODO DI MESI 12. OPERATORE ECONOMICO: MEDTRONIC ITALIA S.P.A..  

CIG A0238CC3A5

1196 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DELL’AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO– EX- ART. 

22, COMMA 4, DEL CCNL AREA SANITÀ SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019 – PER 

UN PERIODO DI NOVE MESI, PROROGABILI FINO AD ALTRI NOVE, 

DELL’INCARICO DI CONDUZIONE DELLA  STRUTTURA COMPLESSA “CHIRURGIA 

GENERALE GARBAGNATE”, CON RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO, NELLE 

MORE DELLA CONCLUSIONE DELLA PROCEDURA ATTA ALLA DEFINITIVA 

COPERTURA DELLO STESSO.

1197 16/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA SER.CO.P. A.S.C. – RSA-

RSD LAINATE CON SEDE A LAINATE PER L’ESECUZIONE DI ESAMI 

EMATOCHIMICI E/O COLTURALI PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 

31.12.2025.



1198 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE:  CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA 

COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO 

DISCIPLINA DI MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA  DEGLI AMBIENTI DI 

LAVORO.  AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A 

TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI MESI DODICI, DI N. 2 POSTI DI 

DIRIGENTE  MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA  

DEGLI AMBIENTI DI LAVORO.

1199 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 389 DEL 31.03.2023 

DALL’ASST GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA:  COSTITUZIONE 

DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

1200 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA TRASFUSIONALE – AREA DELLA MEDICINA 

DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 

671/2023/DG DEL 15.06.2023:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO 

A TEMPO INDETERMINATO

1201 16/11/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - CONCESSIONE 

DI DIRITTO DI SUPERFICIE DI IMMOBILE DI PROPRIETÀ COMUNALE PER LA 

REALIZZAZIONE DI CASE O OSPEDALE DI COMUNITA’ – INCARICO NOTAIO 

GIUSEPPE SALVATORE NUNZIATA

1202 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI 

DISPONIBILI A PRESTARE LA PROPRIA ATTIVITÀ PER L’IMPLEMENTAZIONE 

DELL’AMBULATORIO CODICI MINORI PRESSO IL PRONTO SOCCORSO DEI 

PP.OO. AZIENDALI: 1° PROVVEDIMENTO CONSEGUENTE



1203 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

 ?UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI CHIRURGIA VASCOLARE, AREA CHIRURGICA 

E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE, APPPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 

555/2023/DG DELL’11.05.2023:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, 

 ART. 1, COMMA 548 BIS;  ?EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI CHIRURGIA VASCOLARE, AREA CHIRURGICA 

E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE.

1204 16/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA RSA CORTE COVA CON 

SEDE A CARONNO PERTUSELLA E GESTITA DA CONSORZIO ZENIT SOCIALE CON 

SEDE LEGALE A PARMA PER L’ESECUZIONE DI ESAMI EMATOCHIMICI E/O 

COLTURALI PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2025.

1205 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.  

1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI UROLOGIA – AREA 

CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE.

1206 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DELL’ AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DEL 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI, PER LA COPERTURA DI N. 40 POSTI DI INFERMIERE – RUOLO 

SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI)   

COSTITUZIONE DI N. 6 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO.

1207 16/11/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DELLA 

BRIANZA (ASST) BRIANZA  E L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 

(ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DEL 

TIROCINIO CURRICULARE DEGLI INFERMIERI DI FAMIGLIA E DI COMUNITA’

1208 16/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

ULTERIORE AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-

PROFESSIONALE INTRAMOENIA DA PARTE DEL  DIRIGENTE MEDICO MARIA 

ELENA ALTIERI.



1209 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA – AREA CHIRURGICA E 

DELLE SPECIALITÀ CHIRURGICHE, APPPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 

816/2023/DG DEL 20.07.2023:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO 

A TEMPO INDETERMINATO A FRONTE DI RINUNCIA

1210 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI NEFROLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ 

MEDICHE, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 603/2022/DG DEL 

09.06.2022:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO

1212 16/11/2023 DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

DELIBERA 620/2023/DG DEL I GIUGNO 2023 – MODIFICA COORDINATORE 

DELLA COMMISSIONE DEPUTATA AI CONTROLLI PREVISTI DALLA GUIDA 

PRATICA PER IL CARICAMENTO DELLE INFORMAZIONI SU REGIS, A SEGUITO 

DELL’ADOZIONE DELL’ATTO N. 1132/2023/DG DEL 26 OTTOBRE 2023.

1211 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE:  AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO,  PER LA 

COPERTURA A TEMPO DETERMINATO – DURATA ANNI UNO -  DI N. 1 POSTO 

DI DIRIGENTE PSICOLOGO, DISCIPLINA DI PSICOLOGIA  O PSICOTERAPIA - 

AREA DI PSICOLOGIA    CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,  PER LA 

COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE 

PSICOLOGO, DISCIPLINA DI PSICOLOGIA  O PSICOTERAPIA - AREA DI 

PSICOLOGIA

1213 16/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR.SSA FLAVIA MUSCO

1214 16/11/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

CONVENZIONE A TITOLO NON ONEROSO TRA L’ASST RHODENSE E L’ 

“ASSOCIAZIONE SALUTE DONNA ODV” - FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI 

ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO



1215 16/11/2023 SS SERVIZIO PREVEZIONE E PROTEZIONE

DISPOSIZIONE OPERATIVA IN APPLICAZIONE DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 

101/2020 DEL 31 LUGLIO 2020 – DELEGA DI FUNZIONI E RESPONSABILITA’ IN 

MATERIA DI “ATTUAZIONE DELLA DIRETTIVA 2013/59/EURATOM, CHE 

STABILISCE NORME FONDAMENTALI DI SICUREZZA RELATIVE ALLA 

PROTEZIONE CONTRO I PERICOLI DERIVANTI DALL’ESPOSIZIONE ALLE 

RADIAZIONI IONIZZANTI, E CHE ABROGA LE DIRETTIVE 89/618/EURATOM, 

90/641/EURATOM, 96/29/EURATOM, 97/43/EURATOM E 

2003/122/EURATOM E RIORDINO DELLA NORMATIVA DI SETTORE IN 

ATTUAZIONE DELL’ARTICOLO 20, COMMA 1, LETTERA A), DELLA LEGGE 4 

OTTOBRE 2019, N. 117. AGGIORNAMENTO DELLA DELIBERAZIONE N. 1010 

DEL 20/10/2022.

1216 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

 EMISSIONE: •CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA 

COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO 

DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ 

 MEDICHE, DA ASSEGNARE ALLE STRUTTURE AZIENDALI; •AVVISO PUBBLICO, 

PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 

5 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA – AREA 

MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, DA ASSEGNARE ALLE STRUTTURE 

AZIENDALI”.

1217 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE:  CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA 

COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO 

DI CARDIOLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, DA 

ASSEGNARE ALLA SC CARDIOLOGIA GARBAGNATE.

1218 16/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE DI AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER 

L’INDIVIDUAZIONE DEL DIRIGENTE MEDICO,  A CUI AFFIDARE EX ART. 22, 

COMMA 4, DEL CCNL DELL’AREA DELLA SANITÀ 19.12.2019 - PER UN 

PERIODO DI 9 MESI, PROROGABILI FINO AD ALTRI NOVE, L’INCARICO DI 

CONDUZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA DI DIREZIONE MEDICA PRESIDI 

RHO E PASSIRANA, CON RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO NELLE MORE 

DELL’ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE ATTE ALLA DEFINITIVA COPERTURA 

DELLO STESSO.



1219 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 16.11.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI AL C.C.N.L. AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE) - VERIFICA INCARICHI DIRIGENZIALI: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

1220 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 16.11.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI ALL’ART. 57 DEL CCNL DELL’AREA SANITÀ TRIENNIO 2016 - 

2018 SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019 - VERIFICA SUPERAMENTO PERIODO DI 

PROVA INCARICO DIRIGENZIALE DI STRUTTURA COMPLESSA - AREA SANITA’ 

(DIRIGENZA MEDICA).

1221 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 40 POSTI DI INFERMIERE - RUOLO SANITARIO, 

AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI  COSTITUZIONE 

DI N. 54 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

1222 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PUBBLICAZIONE DI UN BANDO DI GARA, 

TRAMITE PIATTAFORMA SINTEL, ESPLETATA AI SENSI DELL’ART. 76, COMMA 

2, LETT. B) E C), D.LGS. 31 MARZO 2023, N. 36, FINALIZZATA 

ALL’AFFIDAMENTO DI CONTRATTO PONTE NELLE MORE DI ATTIVAZIONE 

CONVENZIONE ARIA, AVENTE AD OGGETTO IL SERVIZIO DI RITIRO, LAVAGGIO 

E CONSEGNA DI BIANCHERIA PIANA E CONFEZIONATA DI PROPRIETÀ DI ASST 

RHODENSE E BIANCHERIA E INDUMENTI DEGLI OSPITI DELLA RESIDENZA 

SOCIOSANITARIA ASSISTENZIALE (RSA) S. PERTINI DI GARBAGNATE MILANESE, 

PER UN PERIODO DI 9 MESI, OLTRE AD EVENTUALI 03 MESI. CIG A01D9CAC7C.

1223 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI MATERIALE DI OSTEOSINTESI - AUTORIZZAZIONE ALLA 

LIQUIDAZIONE DEI CORRISPETTIVI A SEGUITO DI RICONDUZIONE DEI PREZZI 

ALLA GARA ESPERITA DALLA ASST DEL GARDA. AFFIDAMENTO DEL 

CONTRATTO AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, 

PER IL PERIODO DAL 01.09.2023 AL 30.06.2024. CIG: A016BD4E5E 

OPERATORE ECONOMICO ARTHREX ITALIA S.R.L CUI 

F09323530965202300030 CPV  3319000-8



1224 23/11/2023

SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E 

CONTABILITÀ

PERCORSO ATTUATIVO DELLA CERTIFICABILITA’ (PAC) EX D.G.R. X/7009 DEL 

31 LUGLIO 2017, RECEPITO CON DELIBERAZIONE N. 722 DEL 31 OTTOBRE 

2017 – AGGIORNAMENTO PROCEDURA DELL’AREA D) IMMOBILIZZAZIONI – 

1.1 REDAZIONE PIANO DEGLI INVESTIMENTI, APPROVATA CON DELIBERA N. 

559/2018/DG DEL 21 GIUGNO 2018

1225 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA SER.CO.P. A.S.C. – RSA-

RSD LAINATE CON SEDE A LAINATE PER L’ESECUZIONE DI ESAMI 

EMATOCHIMICI E/O COLTURALI PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 

31.12.2025 – INTEGRAZIONE.

1226 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE TRA L’ASST RHODENSE E SURVEYMED SRL - RACCOLTA DATI 

PER SURVEY SU.N.I.G.

1227 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO SENIOR,  APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 1395 DEL 

19.10.2023 DALL’ASST  FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO:   

COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

1228 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO – AREA 

MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 

489/2023/DG DEL 27.04.2023.  COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO, DI CUI N. 1 A FRONTE DI RINUNCIA

1229 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST OVEST MILANESE 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE PER IL 

PERIODO DAL 01.12.2023 AL 31.03.2024.

1230 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RETTIFICA DELLA DELIBERAZIONE N. 1120/2023/DG DEL 26.10.2023 AD 

OGGETTO “PROROGA BORSA DI STUDIO VOICING PRETERM PARENTS’ 

EXPERIENCES. A MULTIDISCIPLINARY STUDY TO SET NEONATAL PRACTICES 

AND ENHANCE FAMILIES’ WELLBEING (PARWELB)”



1231 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA DEL CONTRATTO DI INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI 

PRESTAZIONE D’OPERA DELLA DR.SSA SARA UBBIALI PER LO SVOLGIMENTO DI 

PRESTAZIONI SANITARIE DI TERAPISTA DELLA NEUROPSICOMOTRICITA’ 

DELL’ETA’ EVOLUTIVA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PERVINCA 

(CURA DI SOGGETTI CON DISTURBO DELLO SPETTRO AUTISTICO) - PERIODO 

01.12.2023 AL 21.1.2024

1232 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI VACCINI 

ANTINFLUENZALI PER LA CAMPAGNA 2023/2024. ADESIONE ALLA 

CONVENZIONE ARIA_2023_029, STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER 

L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI S.P.A.  CUI: F09323530965202200214. 

CPV:33651600-4.

1233 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE DI AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI ED EVENTUALE 

COLLOQUIO, PER L’INDIVIDUAZIONE DEL DIRIGENTE MEDICO,  A CUI 

AFFIDARE EX ART. 22, COMMA 4, DEL CCNL DELL’AREA DELLA SANITÀ 

19.12.2019 - PER UN PERIODO DI 9 MESI, PROROGABILI FINO AD ALTRI NOVE, 

L’INCARICO DI CONDUZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA DI 

“RIABILITAZIONE SPECIALISTICA – NEUROLOGICA E ORTOPEDICA 

VASCOLARE”, CON RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO NELLE MORE 

DELL’ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE ATTE ALLA DEFINITIVA COPERTURA 

DELLO STESSO

1234 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

INDIZIONE DI APPALTO SPECIFICO MEDIANTE UTILIZZO DI PIATTAFORMA 

SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LE 

FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI “ARIA_2020_305” PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO PER LA FORNITURA DEL FARMACO 

INFUNGIBILE “OCTOCOG ALFA (FATTORE VIII DI COAGULAZIONE, 

RICOMBINANTE), DOSAGGI VARI” PERIODO 12 MESI. CUI 

F09323530965202200219 – CPV 33690000-3

1235 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA FONDAZIONE IRCCS 

ISTITUTO NEUROLOGICO “CARLO BESTA” PER L’ESECUZIONE DI ESAMI DI 

LABORATORIO PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 FINO AL 30.09.2025. 

SOSTITUZIONE TESTO.



1236 23/11/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

ISTITUZIONE DEGLI ORGANISMI CONSULTIVI DISTRETTUALI DELL’ASST 

RHODENSE AI SENSI DELLA D.G.R. N. XI/6760 DEL 25.07.2022 E N. D.G.R. 

XI/7758 DEL 28.12.2022.

1237 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

FORMALIZZAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELL’ASST 

RHODENSE - AGGIORNATO AL D.P.R. N. 81 DEL 13.06.2023.

1238 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

SERVIZIO DI GUARDIANIA PRESSO RSA SANDRO PERTINI, POT DI BOLLATE, PO 

DI PASSIRANA E LA CONTINUITÀ ASSISTENZIALE DI CORSICO - PERIODO DAL 

18.10.2023 AL 17.01.2024. OPERATORE ECONOMICO CONSORZIO STABILE 

SICURITALIA GROUP SERVICE S.C.P.A. DI COMO, P.IVA 03003290131 - CIG 

9776960A9E – CUI S09323530965202300018

1239 23/11/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA  E L’AZIENDA 

SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE 

MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI

1240 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DELLA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI 

FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONI DI COORDINAMENTO (CODICE 54 - 

55 - 57 - 58) DI CUI ALL’ART. 14 E SEGUENTI DEL CCNL 21.05.2018 AREA DEL 

COMPARTO SANITA’, INDETTA CON DELIBERAZIONE N. 903 DEL 18.08.2023: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

1241 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E 

COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 2 POSTI DI DIRIGENTE 

PSICOLOGO, DA ASSEGNARE ALLA SC NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 

(U.O.N.P.I.A.) APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 1104/2021/DG DEL 

21.12.2021:   COSTITUZIONE N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO A FRONTE DI RINUNCIA

1242 23/11/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DEL SIG. 

M.B. – SINISTRO DEL 21.06.2021 – DATA EVENTO 25.10.2018 (POLIZZA 

ASSICURATIVA RCT/O N.  380789525 STIPULATA CON GENERALI ITALIA S.P.A).



1243 23/11/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

COSTITUZIONE DELLA CABINA DI REGIA INTEGRATA DELL'ASST RHODENSE 

(EX. ART. 7, COMMA 11 DELLA L.R. 33/2009 E SS.MM.II) E APPROVAZIONE 

DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO

1244 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI TECNICO AUDIOMETRISTA 

RUOLO SANITARIO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI.  EMISSIONE DI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, 

PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI TECNICO 

AUDIOMETRISTA RUOLO SANITARIO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI.

1245 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E IL CENTRO RADIOLOGICO 

POLISPECIALISTICO GALATES SRL DI MILANO PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024.

1246 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 337 DELL’ 

08.06.2023 DALL’ASST  GAETANO PINI:  COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

1247 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALL’ESITO DELLA PROCEDURA APERTA ESPERITA DALLA ASST 

OVEST MILANESE PER LA FORNITURA DI “SISTEMI DIAGNOSTICI PER 

SIEROLOGIA”, LOTTO 1 DI CUI ALLA DETERMINAZIONE N. 1755 DEL 2 AGOSTO 

2023. AGGIUDICAZIONE DEL CONTRATTO AL R.T.I. DIASORIN SPA 

(MANDATARIA), ALIFAX SRL, E ORTHO CLINICAL DIAGNOSTICS ITALY SRL, 

(MANDANTI) PER IL PERIODO 01.12.2023 – 30.11.2028. CIG A029FFEC75 (CUI 

F09323530965202300038) - CPV 33124110-9.



1248 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE:  AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

COPERTURA A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, DI N. 

4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DA ADIBIRE ALL’ATTIVITÀ DI VACCINAZIONE  

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DA ADIBIRE 

ALL’ATTIVITÀ DI VACCINAZIONE.

1249 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR. LUCA DE MANZONI MATTEUCCI.

1250 23/11/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DI RICORSO EX ART. 696 BIS 

CPC DELLA SIGNORA D.C. ALL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 

RHODENSE INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO. CONFERIMENTO INCARICO 

NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

1251 23/11/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

APPROVAZIONE SCHEMA CONTRATTO DI CONCESSIONE DI UNA PORZIONE 

DELL'UNITÀ IMMOBILIARE DI PROPRIETÀ DEL COMUNE DI CESANO BOSCONE 

SITA IN VIA VESPUCCI ALL'ASST-RHODENSE QUALE SEDE DEL CONSULTORIO 

FAMILIARE.

1252 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALLA CONVENZIONE ARCA_2019_120 - LOTTO 1 – “SERVIZIO DI 

FORNITURA DI PERSONALE COMPRESO PERSONALE TEMPORANEO” DA 

ASSEGNARE ALLA RSA “S. PERTINI”. PERIODO 01.10.2023-31.12.2023. CIG 

DERIVATO A01C215C30 – CUI S09323530965202300049.

1253 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

PRESA D’ATTO ATTIVAZIONE VISITE DOMICILIARI IN REGIME LIBERO 

PROFESSIONALE – NOVEMBRE 2023.

1254 23/11/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO - VENTITREESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLE SELEZIONI 

INTERNE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STRUTTURA SEMPLICE - 

DIRIGENZA AREA SANITA’.

1255 23/11/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E C148 POLIAMBULATORI SRL 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 

31.12.2024



1256 23/11/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI N. 80 REZUM™ DELIVERY DEVICE KIT 

NECESSARIO ALLA S.C. UROLOGIA DI ASST RHODENSE, AI SENSI DELL’ART. 50, 

COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS 36/2023 PER IL PERIODO DI 12 MESI. 

OPERATORE ECONOMICO: DBI SRL – P.IVA 03566121202  CIG: A01D9E639A 

CUI: F09323530965202300052

1257 28/11/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

PRESA D'ATTO DELLE DIMISSIONI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

DELL'AZIENDA SOCIOSANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DOTT. 

MARCO RICCI A SEGUITO DI NOMINA QUALE DIRETTORE GENERALE 

DELL'AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI MACERATA. PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI

1258 28/11/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

PRESA D'ATTO DELLE DIMISSIONI DEL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 

DELL'AZIENDA SOCIOSANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DOTT. PIER 

MAURO SALA PER QUIESCENZA. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

1259 30/11/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

PRESA D'ATTO DELLE DIMISSIONI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

DELL'AZIENDA SOCIOSANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DOTT. 

MARCO RICCI A SEGUITO DI NOMINA QUALE DIRETTORE GENERALE 

DELL'AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI MACERATA. PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI  - CORREZIONE ERRORE MATERIALE

1260 01/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARIA_2023_011 STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E 

GLI ACQUISTI S.P.A. (OTTOBRE 2023).

1261 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA 

DI GASTROENTEROLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE

1262 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.  

1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI ANATOMIA PATOLOGICA – 

AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI: COSTITUZIONE DI N. 1 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO



1263 01/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONFERIMENTO DI DELEGA ALLA ASST MELEGNANO-MARTESANA 

ALL’ESPERIMENTO DI PROCEDURA DI GARA APERTA MULTILOTTO, IN FORMA 

AGGREGATA, PER LA FORNITURA DI “DISPOSITIVI PER PROCTOLOGIA”.

1264 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DELLA MANCATA ACCETTAZIONE DELL’INCARICO DI 

RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE DENOMINATO “CONTRATTI E 

MAGAZZINI ECONOMALI” PER LA S.C. GESTIONE ACQUISTI PERVENUTA DA 

PARTE DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO LUCIA ANTONAZZO.

1265 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

OPERATORE SOCIOSANITARIO – RUOLO SOCIOSANITARIO (AREA DEGLI 

OPERATORI) APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 883/2023/DG DEL 

10/08/2023:  COSTITUZIONE N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO

1266 01/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI VACCINI OCCORRENTI 

AGLI ASSISTITI DI ASST RHODENSE MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

DENOMINATA “VACCINI ARIA - MSD ITALIA - ARIA_2022_067”, STIPULATA 

DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI S.P.A. 

PERIODO: 20.11.2023 – 27.03.2024. CUI: F09323530965202200214. 

CPV:33651600-4.

1267 01/12/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA FORMAWORK SRL E L’AZIENDA SOCIO SANITARIA 

TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE PER LO 

SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRUCULARI

1268 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI TECNICO DELLA RIABILITAZIONE 

PSICHIATRICA – RUOLO SANITARIO, AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE 

E DEI FUNZIONARI.



1269 01/12/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA SC CHIRURGIA GENERALE DEL P.O. DI RHO ALLA 

CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE, NON FARMACOLOGICO NO 

PROTIF DAL TITOLO: GLOBAL EVALUATION OF CHOLECYSTECTOMY 

KNOWLEDGE AND OUTCOMES – GECKO, AN INTERNATIONAL PROSPECTIVE 

COHORT ON CHOLECYSTECTOMY. (VALUTAZIONE GLOBALE DELLE 

CONOSCENZE E DEI RISULTATI DELLA COLECISTECTOMIA (GECKO): UNO 

STUDIO PROSPETTICO INTERNAZIONALE SULLA COLECISTECTOMIA) CODICE 

PROTOCOLLO: GECK-23.

1270 01/12/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA SC PEDIATRIA DEL P.O. DI RHO ALLA CONDUZIONE 

DELLO STUDIO RETROSPETTIVO, MULTICENTICO, OSSERVAZIONALE NO 

PROTIF DAL TITOLO: INFEZIONI DA RSV ED EPIDEMIOLOGIA DELLE 

BRONCHIOLITI DURANTE LA PANDEMIA DA SARSCOV-2 E IN EPOCA PRE-

PANDEMICA ACRONIMO: IRIDE

1271 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI 

LAVORO, NELLA QUALIFICA DI APSF INFERMIERE – INFERMIERE DI FAMIGLIA E 

COMUNITÀ, DI FRANCESCO RICCIARDI.

1272 01/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

LIQUIDAZIONE SALDO SPESE CTU – SINISTRO M.G. (POLIZZA ASSICURATIVA 

RCT/O N. ITOMM1502061 STIPULATA CON AMTRUST EUROPE LIMITED).

1273 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MODIFICA DELLA DATA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO DEL DIRETTORE DI 

STRUTTURA COMPLESSA “DIREZIONE MEDICA PRESIDI DI RHO E PASSIRANA”, 

GIORGIO LUCIANO CATTANEO.

1274 01/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALL’ESITO DELLA PROCEDURA APERTA ESPERITA DALLA ASST 

OVEST MILANESE PER LA FORNITURA DI “SISTEMA DIAGNOSTICO IN 

BIOLOGIA MOLECOLARE DI CUI ALLA DETERMINAZIONE N. 1585 DEL 

11.07.2023. AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO AL R.T.I. ELITECHGROUP SPA 

(CAPOGRUPPO), CEPHEID SRL, BIOMERIEUX ITALIA SPA, DIASORIN ITALIA SPA 

(MANDANTI) PER IL PERIODO 01.12.2023 – 30.11.2028. CIG A027C68EA5, 

(CUI F09323530965202200123) - CPV 33124110-9.



1275 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA DI ONCOLOGIA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ 

MEDICHE:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 

BIS

1276 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO – VENTIQUATTRESIMO 

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO – AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

TEMPORANEO DI CONDUZIONE, AD INTERIM, DELLA STRUTTURA SEMPLICE 

“GESTIONE OPERATIVA – NEXTGENERATIONEU” AL DIRETTORE DELLA 

STRUTTURA COMPLESSA “DIREZIONE ASSISTENZIALE DELLE PROFESSIONI 

SANITARIE E SOCIALI”

1277 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE 

DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI, PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA – AREA 

MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE, DA ASSEGNARE  ALLA S.S.D 

CARDIOLOGIA -  ELETTROFISIOLOGIA DI RHO.

1278 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO SENIOR,  APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 1395 DEL 

19.10.2023 DALL’ASST  FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO:   

COSTITUZIONE DI N. 4 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

1279 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE DI AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI ED EVENTUALE 

COLLOQUIO, PER L’INDIVIDUAZIONE DEL DIRIGENTE MEDICO,  A CUI 

AFFIDARE EX ART. 22, COMMA 4, DEL CCNL DELL’AREA DELLA SANITÀ 

19.12.2019 - PER UN PERIODO DI 9 MESI, PROROGABILI FINO AD ALTRI NOVE, 

L’INCARICO DI CONDUZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA DI “MEDICINA 

GENERALE GARBAGNATE”, CON RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO NELLE 

MORE DELL’ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE ATTE ALLA DEFINITIVA 

COPERTURA DELLO STESSO.



1280 01/12/2023 SS SERVIZIO PREVEZIONE E PROTEZIONE

RICOGNIZIONE DELLE SPESE DEGLI ANNI 2022 E 2023 FINALIZZATE ALLA 

PREVENZIONE INFORTUNI E ALLA SICUREZZA ED IGIENE ALL’INTERNO 

DELL’ASST RHODENSE

1281 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

APPROVAZIONE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI N. 

5 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI DI LAVORO AUTONOMO A MEDICI DA 

DESTINARE AL SERVIZIO VACCINALE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO 

“MANTENIMENTO DELLE COPERTURE VACCINALI PER LE VACCINAZIONI 

DELL’INFANZIA, DELL’ADOLESCENZA E DEI SOGGETTI A RISCHIO”

1282 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO INCARICHI DIRIGENZIALI A PERSONALE DELLA DIRIGENZA 

DELL’AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA).

1283 01/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA 

DI PSICHIATRIA O MEDICINA INTERNA O MALATTIE INFETTIVE O FARMACIA E 

TOSSICOLOGIA CLINICA, DA ASSEGNARE AL NOA DI BOLLATE.

1284 01/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

AGGIORNAMENTO COMITATO PER L’OSPEDALE SENZA DOLORE (COSD) 

DELL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE – ASST RHODENSE

1285 01/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E LA SER.CO.P. A.S.C. – RSA-

RSD - HOSPICE LAINATE CON SEDE A LAINATE PER L’ESECUZIONE DI ESAMI 

EMATOCHIMICI E/O COLTURALI PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 

31.12.2025 – SOSTITUZIONE TESTO.

1286 01/12/2023 SC SISTEMI INFORMATIVI

ADESIONE ACCORDO QUADRO CONSIP, ID 2202, SERVIZI APPLICATIVI SANITÀ 

DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVI CLINICO-ASSISTENZIALI – ORDINE DIRETTO. 

ACQUISTO SERVIZI DI SVILUPPO E CONDUZIONE APPLICATIVA PER LA 

SOLUZIONE SOFTWARE ADT. CIG MASTER CONSIP: 8765571A03 - CIG ASST 

RHODENSE: A033975121. CUP B45F22000610006 E B35F22000460006.

1287 06/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR.SSA ALESSANDRA GRISOLI.



1288 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISI PUBBLICI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ RELATIVE AL 

POTENZIAMENTO DELLA RETE DEI SERVIZI A FAVORE DEI SOGGETTI CHE 

PRESENTANO DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E DELL’ALIMENTAIZONE (DNA) AI 

SENSI DELLA DGR N. XI/7357/2022 - 1° ANNUALITA’ 2023 – COME DA 

DELIBERAZIONE NUMERO 1098 DEL 19 OTTOBRE 2023

1289 06/12/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DELEGA AL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO DELLA FIRMA DI 

ATTI E CORRISPONDENZA

1290 06/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARIA_2021_025.3 STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE 

E GLI ACQUISTI S.P.A. (OTTOBRE 2023).

1291 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DI 

STRUTTURA COMPLESSA DELLA S.C. “NEFROLOGIA - EMODIALISI" - 

DISCIPLINA DI NEFROLOGIA (AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE -  

RAPPORTO ESCLUSIVO

1292 06/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARIA_2022_027 STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E 

GLI ACQUISTI S.P.A. (OTTOBRE 2023).

1293 06/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ESITO DI PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DI APPALTO SPECIFICO MEDIANTE 

UTILIZZO DI PIATTAFORMA SINTEL NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI 

ACQUISIZIONE PER LE FORNITURE DI PRODOTTI FARMACEUTICI 

“ARIA_2020_305” PER LA FORNITURA DEL FARMACO ESCLUSIVO 

“REMDESIVIR 100 MG” PERIODO 12 MESI. CUI F09323530965202200219 – 

CPV 33690000-3 OPERATORE ECONOMICO GILEAD SCIENCES S.R.L. DI 

MILANO P.IVA 11187430159

1294 06/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - CONCESSIONE 

DI DIRITTO DI SUPERFICIE DI IMMOBILE DI PROPRIETÀ COMUNALE PER LA 

REALIZZAZIONE DI CASE O OSPEDALE DI COMUNITA’ – INCARICO NOTAIO 

GIUSEPPE SALVATORE NUNZIATA.



1295 06/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI AGGIORNAMENTO E REVISIONE DELLE AGENDE LIBERO PROFESSIONALI

1296 06/12/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DELLA 

SIGNORA M.R.G. – SINISTRO DEL 25.05.2022 - EVENTO DEL 09.09.2021 

(POLIZZA ASSICURATIVA RCT/O N. RCH00010000043   STIPULATA CON AM 

TRUST ASSICURAZIONI S.P.A.).

1297 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PESATURA DEGLI INCARICHI DEL PERSONALE DELL’AREA FUNZIONI LOCALI 

(DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA) - ANNO 2023.

1298 06/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

PARZIALE  RETTIFICA (ADEGUAMENTO   DESCRIZIONE  PRESTAZIONE) DELLA 

DELIBERAZIONE N. 1249/2023/DG DEL 23.11.2023 AD OGGETTO: 

“AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR. LUCA DE MANZONI MATTEUCCI.”

1299 06/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI 

RADIOTERAPIA A FAVORE DEI PAZIENTI AMBULATORIALI E RICOVERATI 

PRESSO LE STRUTTURE DELLA ASST RHODENSE PER UN PERIODO DI DUE ANNI

1300 06/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DI RICORSO EX ART. 696 BIS 

CPC PROMOSSO DAI SIGNORI I.D.M. E T.M. NEI CONFRONTI DELL’ASST 

RHODENSE INNANZI AL TRIBUNALE DI MILANO. CONFERIMENTO INCARICO 

NELLA COSTITUZIONE IN GIUDIZIO. DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

1301 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO - AI SENSI DELL’ART. 9 DELLA LEGGE 16.1.2003, N. 3 E S.M.I. - DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 2843 DEL 03.11.2023 

DALLA FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA  OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO:  

COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

1302 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE CONFERIMENTO INCARICHI DIRIGENZIALI A PERSONALE DELL'AREA SANITA'



1303 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA – AREA 

CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 1153/2023/DG DEL 2023:  COSTITUZIONE DI N. 1 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN APPLICAZIONE DELLA L. N. 

145/2018, ART. 1, COMMA 548 BIS A FRONTE DI RINUNCIA;

1304 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AFFIDAMENTO SOSTITUZIONE DELLE FUNZIONI DEI DIRETTORI / 

RESPONSABILI  DI  STRUTTURA  AREA  SANITA’  PER  L’ANNO  2023 (AI SENSI 

DELL’ART. 22 DEL C.C.N.L. SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019) – PARZIALE 

MODIFICA DELIBERAZIONE N. 192 DEL 16.02.2023.

1305 06/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DEL BANDO DI 

GARA, TRAMITE PIATTAFORMA SINTEL, ESPLETATA AI SENSI DELL’ART. 76, 

COMMA 2, LETT. B) E C), D.LGS. 31 MARZO 2023, N. 36, FINALIZZATA 

ALL’AFFIDAMENTO DI CONTRATTO PONTE NELLE MORE DI ATTIVAZIONE 

CONVENZIONE ARIA S.P.A., AVENTE AD OGGETTO “SERVIZIO DI 

SMALTIMENTO RIFIUTI E SERVIZI CONNESSI” OCCORRENTI ALL’ASST 

RHODENSE PER UN PERIODO 06 MESI OLTRE AD ULTERIORE 06 MESI. CIG 

A026D91F9C – CUI S09323530965202300027.

1306 06/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

CONTRATTO DI COMODATO D’USO GRATUITO TRA ASST RHODENSE E ASST 

FATEBENEFRATELLI SACCO PER LA CONCESSIONE DI SPAZI PRESSO LA 

FARMACIA  P.O. DI BOLLATE

1307 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE RASSEGNATO IL 30.11.2023 DAL COLLEGIO 

TECNICO DI CUI AL C.C.N.L. AREA SANITA’ (DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE) - VERIFICA INCARICHI DIRIGENZIALI: 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.



1308 06/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PRESA D’ATTO DELL’AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA APERTA 

DENOMINATA “ARIA_2023_003” ESPERITA DA ARIA S.P.A. PER IL SERVIZIO DI 

COPERTURA ASSICURATIVA DEI RISCHI ALL RISKS PROPERTY – ED. 8.  XL 

INSURANCE COMPANY SE – AXA ASSICURAZIONI SPA (IN COASSICURAZIONE). 

CIG ORIGINARIO 9876756CE1. PERIODO DALLE ORE 24:00 DEL 31 DICEMBRE 

2023 ALLE ORE 24:00 DEL 31 DICEMBRE 2028. CIG DERIVATO A02C1A629E.

1309 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CONFERIMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE A TITOLO 

GRATUITO  QUALE PSICOLOGO.

1310 06/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONI IN MERITO AL PROVVEDIMENTO N. 353/2023/DG DEL 

23.3.2023 AD OGGETTO:  “ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 POSTI DI 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI PSICHIATRIA – AREA MEDICA E DELLE 

 SPECIALITA’ MEDICHE: •N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

 INDETERMINATO  •N. 3 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN 

APPLICAZIONE DELLA L. N. 145/2018, ART. 1, COMMA 548 BIS”

1311 14/12/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

FONDO ECONOMICO DEDICATO PER L’ANNO 2024 PER LO SVOLGIMENTO 

DELLE ATTIVITÀ RIABILITATIVE, EDUCATIVE, TERAPEUTICHE E SOCIALIZZANTI 

DELLA S.C. NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1312 14/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PRESA D’ATTO DELLA SENTENZA N. 6915 (RG 37511/22) NEL GIUDIZIO 

PROMOSSO DALLA SIGNORA T.P. INNANZI AL GIUDICE DI PACE DI MILANO NEI 

CONFRONTI DELL’ASST RHODENSE.

1313 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA DELL'AREA A PAGAMENTO PER L'EFFETTUAZIONE DI TURNI DIURNI 

E NOTTURNI FERIALI E/O FESTIVI PRESSO LA S.C. CARDIOLOGIA / UNITA' 

CORONARICA GARBAGNATE DAL 1° NOVEMBRE 2023 AL 31 DICEMBRE 2023

1314 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ASSENSO ALLA MOBILITA’ PER COMPENSAZIONE RICHIESTA DALLE  

ORTOTTISTE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI  –  

LILIA MAPELLI E SIMONA PASSARELLO



1315 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO PROCEDURE PER LA STABILIZZAZIONE (ASSUNZIONE DIRETTA), AI SENSI 

DELL’ART. 1 COMMA 268, LETT. B) DELLA L. 234/2021 E SS.MM.II., DEL 

PERSONALE DELLA DIRIGENZA DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DI CUI 

 ALLA DGR XII/606 DEL 10.7.2023: •N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE, INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA 

 RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA •N. 2 

POSTI DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

1316 14/12/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

AUTORIZZAZIONE ALLA SC PNEUMOLOGIA DEL P.O. DI GARBAGNATE 

MILANESE ALLA CONDUZIONE DELLO STUDIO OSSERVAZIONALE, 

PROSPETTICO, MULTICENTRICO, NO PROFIT DAL TITOLO: “VERSAMENTO 

PLEURICO PARAPNEUMONICO, VERSAMENTO PLEURICO COMPLICATO ED 

EMPIEMA IN PAZIENTI OSPEDALIZZATI CON POLMONITE”. CODICE 

PROTOCOLLO: PLEURA_2023

1317 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA DEL TERMINE DEL CONTRATTO DI LAVORO, A TEMPO 

DETERMINATO, COSTITUITO CON  DIRIGENTI  SANITARI  PSICOLOGI  

DELL’AZIENDA.

1318 14/12/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DELLA 

SIGNORA V.A. – SINISTRO DEL 19/01/2022 – DATA EVENTO 15/02/2021 

(POLIZZA ASSICURATIVA RCT/O N. 380789525 STIPULATA CON GENERALI 

ITALIA S.P.A.).

1319 14/12/2023 UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI SOGGETTI DISPONIBILI AL 

FINANZIAMENTO DEL PROGETTO “SCREENING NELLA POPOLAZIONE 

GENERALE DELLA PATOLOGIA OSTRUTTIVA E RESTRITTIVA RESPIRATORIA”.

1320 14/12/2023 SC GESTIONE TECNICO PATRIMONALE

ADOZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI DEGLI ANNI 2024-

2025-2026 E DELL’ELENCO ANNUALE DEI LAVORI PUBBLICI 2024, AI SENSI 

DELL’ART. 37 DEL D. LGS 36/2023

1321 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AUTORIZZAZIONE, IN VIA ECCEZIONALE E TEMPORANEA, ALL'ATTIVAZIONE, IN 

REGIME DI AREA A PAGAMENTO, DI TURNI DIURNI FERIALI E/O FESTIVI 

PRESSO LA S.C. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA RHO



1322 14/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVV. LUIGI LUCENTE PER ATTIVITA’ DI 

ASSISTENZA STRAGIUDIZIALE E DEFINIZIONE DELLA PROCEDURA ESECUTIVA 

R.G.E. 645/2023 TRIBUNALE DI MILANO. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

1323 14/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PRESA D’ATTO DELLA SENTENZA (RG 279/22) DEL TRIBUNALE DI MILANO SEZ. 

VI RELATIVA ALL’ATTO DI CITAZIONE NOTIFICATO DALLA SOCIETA’ BFF SPA 

ALLA ASST RHODENSE.

1324 14/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA, A TITOLO NON ONEROSO, TRA L’ASST RHODENSE E 

L’ASST GAETANO PINI - CTO PER IL SUPPORTO ALLA GESTIONE DEI PROCESSI E 

DELLE PROCEDURE DI APPROVVIGIONAMENTO DEI DISPOSITIVI MEDICI 

DELL’ASST RHODENSE DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE FINO AL 31.03.2024.

1325 14/12/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

APPROVAZIONE DELL'ISTRUZIONE OPERATIVA AZIENDALE PER IL 

MONITORAGGIO E IL RECUPERO DEI BENI SIA RIUTILIZZABILI CHE INSTALLATI 

PRESSO IL DOMICILIO DEGLI ASSISTITI AI SENSI DELLA DGR XI/7758 DEL 

28.12.2022 ALLEGATO 8

1326 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ASSENSO ALLA MOBILITA’ PER COMPENSAZIONE RICHIESTA DAGLI 

OPERATORI  SOCIO  SANITARI  –  AREA  DEGLI  OPERATORI  –  ANNA VIETRI E 

ZIOLEK MALGORZATA

1327 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 

ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

OSTETRICA - RUOLO SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI), APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 1058/2023/DG DEL 

13.10.2023:  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO A FRONTE DI RINUNCIA.



1328 14/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONTRATTI PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI NONCHE’ GLI 

ALTRI ADEMPIMENTI DEL MEDICO COMPETENTE AI SENSI DEL D. LGS. 

81/2008 “UNICO TESTO NORMATIVO IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA 

DELLE LAVORATRICI E DEI LAVORATORI NEI LUOGHI DI LAVORO”, CON LE 

   SOTTOELENCATE SOCIETA’: -BIESSE SRL -CEIC SRL -CLIMA-T SERVICE SRL -

  CLIMA-T SNC DI LABADINI G., TAVILLA D & C. -COMPLIFE SRL -

   ELETTROCLIMA SRL -FLOORING CORPORATION S.R.L. -PGR VERNICI DI 

PESCE M.G. & RADICE R. SNC

1329 14/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

EMISSIONE AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’, REGIONALE ED 

INTERREGIONALE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE PSICOLOGO, DISCIPLINA DI 

PSICOLOGIA O PSICOTERAPIA - AREA DI PSICOLOGIA.

1330 20/12/2023

SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E 

CONTABILITÀ

ADOZIONE DEL BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO DELL’A.S.S.T. RHODENSE 

PER L’ANNO 2024

1331 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI COLLABAORATORE TECNICO 

PROFESSIONALE INGEGNERE BIOMEDICO - RUOLO TECNICO (AREA 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI).    COSTITUZIONE DI N. 2 

RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

1332 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

SERVIZIO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE INTEGRATA DEI CENTRI DIURNI 

DISABILI (CDD) DI TREZZANO SUL NAVIGLIO E LAINATE DELLA ASST 

RHODENSE. RINNOVO DEL CONTRATTO STIPULATO CON COOPERATIVA 

SOCIALE SOCIETÀ DOLCE. PERIODO 01.11.2023 – 31.10.2024. LOTTO 1 CDD DI 

TREZZANO CIG A035C87202 LOTTO 2 CDD DI LAINATE CIG A035CD5260

1333 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA DEL TERMINE DEI CONTRATTI DI LAVORO, A TEMPO 

DETERMINATO, COSTITUITI CON DIPENDENTI DI QUEST’ASST (PERSONALE 

COMPARTO)



1334 22/12/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

FONDO ECONOMICO DEDICATO PER L’ANNO 2024 PER LO SVOLGIMENTO 

DELLE ATTIVITA’ DI RIABILITAZIONE DELLA S.C. DI PSICHIATRIA OSPEDALIERA E 

TERRITORIALE, DELLA S.C. PSICHIATRIA FORENSE E DELLA S.C. SERVIZI 

DIPENDENZE DEL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E DELLE DIPENDENZE

1335 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI GIA’ CONFERITI A CONSULENTI 

PER LE STRUTTURE TERRITORIALI DELL’ASST RHODENSE ED EMISSIONE 

AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED EVENTUALE 

COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI ALTRI INCARICHI LIBERO 

PROFESSIONALI.

1336 22/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E STUDIO MEDICO 

POLISPECIALISTICO “CITTA’ DI BOLLATE” SRL PER PRESTAZIONI 

SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 31.03.2024.

1337 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI MANUFATTI ODONTOTECNICI (ORTODONTICI E PROTESICI) E 

DI ALTRI MATERIALI NECESSARI ALLO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ 

ORTODONTICO-PROTESICA. PRESA ATTO DELL’AGGIUDICAZIONE DELLA 

PROCEDURA APERTA ESPERITA IN FORMA AGGREGATA DALL’ASST DI LODI.

1338 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PER MEDICO IN 

POSSESSO DI DIPLOMA TRIENNALE PER MEDICI DI MEDICINA GENERALE O 

SPECIALISTA IN UNA DISCIPLINA DI AREA MEDICA PER L’ATTIVITA’ DI PRESA IN 

CARICO DEL PAZIENTE CRONICO PRESSO LA CASA DI COMUNITA’ DI BOLLATE 

DELLA ASST RHODENSE PER GENNAIO E FEBBARIO 2024

1339 22/12/2023 SC SISTEMI INFORMATIVI

ACCORDO QUADRO CONSIP, ID 2367, LOTTO 2, CYBERSECURITY 2 - PRODOTTI 

E SERVIZI CONNESSI - FORNITURA DI PRODOTTI PER LA SICUREZZA 

PERIMETRALE, PROTEZIONE DEGLI ENDPOINT E ANTI-APT ED EROGAZIONE DI 

SERVIZI CONNESSI, LOTTO PAL NORD ITALIA. CIG MASTER CONSIP: 

8898075BC5 - CIG ASST RHODENSE: A033BA70E8. CUP B45F22000610006 E 

B35F22000460006.



1340 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI PER LA 

COPERTURA DEI TURNI E DELLE PRONTE DISPONIBILITÀ PRESSO LA RSA S. 

PERTINI DELL’ASST RHODENSE PER IL PERIODO GENNAIO – FEBBRAIO 2024

1341 22/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO GESTIONE 

DOCUMENTALE PRIVACY

CONVENZIONE TRA ASST RHODENSE E UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO 

PER L'UTILIZZO DI STRUTTURE EXTRAUNIVERSITARIE PER LE ESIGENZE 

DIDATTICO FORMATIVE DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA 

GENERALE

1342 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

PRESA D’ATTO DEGLI AFFIDAMENTI DIRETTI AI SENSI DELL’ART. 1, CO. 1 E 2 

LETT. A) DEL D.L. 76/2020, CONVERTITO DALLA L. 120/2020, COME 

MODIFICATA DALLA L. 108/2021 E DELL’ART. 50, CO. 1 LETT. B) DEL D.LGS 

36/2023, INERENTI: - LE FORNITURE DI DISPOSITIVI MEDICI E MATERIALE 

VARIO, PERIODO: 01 AGOSTO 2023 – 30 NOVEMBE 2023; - GLI ACQUISTI DI 

PRODOTTI FARMACEUTICI, PERIODO: 01 APRILE 2023 – 30 NOVEMBRE 2023

1343 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO DEGLI AVVISI DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO – EX- ART. 

22, COMMA 4, DEL CCNL AREA SANITÀ SOTTOSCRITTO IL 19.12.2019 – PER 

UN PERIODO DI NOVE MESI, PROROGABILI FINO AD ALTRI NOVE, DEGLI 

 INCARICHI DI CONDUZIONE DELLE STRUTTURE COMPLESSE:  ?“DIREZIONE 

 MEDICA PRESIDI RHO E PASSIRANA” ?“RIABILITAZIONE SPECIALISTICA – 

 NEUROLOGICA E ORTOPEDICA VASCOLARE” ?“MEDICINA GENERALE 

GARBAGNATE”

1344 22/12/2023

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO FORMAZIONE

CONVENZIONE TRA L’ISTITUTO DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA 

L.I.S.T.A. LIBERA SCUOLA DI TERAPIA ANALITICA DI MILANO  E L’AZIENDA 

SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE DI GARBAGNATE 

MILANESE PER LO SVOLGIMENTO DEI TIROCINI CURRICULARI IN 

PSICOTERAPIA

1345 22/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI ALLA NOTIFICA DEL RICORSO EX ART. 414 

C.P.C. N. 10519/23 DEL TRIBUNALE DI MILANO – SEZ. LAVORO ALL’ASST 

RHODENSE.

1346 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALL’ACCESSO AL TELELAVORO DEL DIPENDENTE 

OGGIONI PIERANTONIO.



1347 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL CONTRATTO AI SENSI DELL’ART. 50, COMMI 1, 

LETT. B) D.LGS. 36/2023 PER LA FORNITURA DI “N. 2 IMPIANTI DI PROTESI 

COCLEARI”, OPERATORE ECONOMICO ADVANCED BIONICS ITALIA SRL. CIG 

ZDF3D558D3.

1348 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER 

LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, RUOLO AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI, 

APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 629/2023/DG DEL 08.06.2023:  

COSTITUZIONE DI N. 13 RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, 

DELLA DURATA DI MESI DODICI, DI CUI N. 1 A FRONTE DI RINUNCE

1349 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

INTEGRAZIONE DEL BANDO DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL 

CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI DI LAVORO 

AUTONOMO A MEDICI DA DESTINARE AL SERVIZIO VACCINALE PER 

L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “MANTENIMENTO DELLE COPERTURE 

VACCINALI PER LE VACCINAZIONI DELL’INFANZIA, DELL’ADOLESCENZA E DEI 

SOGGETTI A RISCHIO” DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 1281/2023/DG DEL 

01.12.2023

1350 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI “DISPOSITIVI IMPIANTABILI ATTIVI PER FUNZIONALITA’ 

CARDIACA – ED. 2.” ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP S.P.A. (2023-

2025).

1351 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE 

DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI 

DODICI, PER N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MEDICINA DEL 

LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO – AREA DI SANITA’   

COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

1352 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI “TEST MOLECOLARI PER 

LA RICERCA DI SARS COV 2”. ADESIONE AI CONTRATTI GENERALI 

ARIA_2023_026 STIPULATI DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E 

GLI ACQUISTI SPA (2023 – 2024).



1353 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER IL 

CONFERIMENTO DI N. (UNO) 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI 

PRESTAZIONE D’OPERA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI DATA 

MANAGER/STUDY COORDINATOR PRESSO LA S.C. DI GASTROENTEROLOGIA, 

CENTRO M.I.C.I., DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI RHO, DELLA DURATA DI 12 

MESI

1354 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALLA SANZIONE DISCIPLINARE DISPOSTA NEI 

CONFORNTI DEL DIPENDENTE U.F.

1355 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI PER LA 

COPERTURA DI TURNI DI PRONTO SOCCORSO PRESSO IL P.O. DI RHO 

DELL’ASST RHODENSE: PROROGA DEL CONTRATTO LIBERO PROFESSIONALE DI 

MARCELLO RUSPI PER IL PERIODO GENNAIO 2024 – MARZO 2024

1356 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO AZIENDALE PER LO SVOLGIMENTO 

DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA IN MODALITÀ DI LAVORO AGILE RIVOLTO 

AL PERSONALE DEL COMPARTO

1357 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE A TITOLO 

GRATUITO - GUIA BIANCHI.

1358 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI “DISPOSITIVI PER RADIOFREQUENZA PER TERAPIA DEL 

DOLORE”. ADESIONE ALL’ESITO DI AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA 

APERTA IN FORMA AGGREGATA, FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN 

ACCORDO QUADRO, AI SENSI DEGLI ARTT. 54 E 60 DEL D.LGS. N. 50/2016 

ESPERITA DALL’ASST CREMONA, DI CUI AL DECRETO N. 200 DEL 14.04.2023. 

PERIODO 01.12.2023 – 30.06.2027: AFFIDAMENTO APPALTO SPECIFICO E IN 

ADESIONE POSTUMA ASST RHODENSE;



1359 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO CONSIP AVENTE AD OGGETTO LA 

“FORNITURA DI TOMOGRAFI A RISONANZA MAGNETICA (RM) 1,5 TESLA BIG 

BORE E TOMOGRAFI COMPUTERIZZATI (TC) GENERAL PURPOSE/CARDIO, 

DISPOSITIVI E SERVIZI OPZIONALI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI” ED.3 

– LOTTO 1 - ID 2533, DA DESTINARE ALLA S.C. RADIOLOGIA DI GARBAGNATE 

MIL.SE DI ASST RHODENSE, FINANZIATA DALL’UNIONE EUROPEA 

–NEXTGENERATIONEU. OPERATORE ECONOMICO: SIEMENS HEALTHCARE 

S.R.L. CIG: 98753726C6 - CUP: B89J22002020006  CIG: 9877709F51 – CUP: 

B84E22000440006

1360 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

RICHIESTA DI PASSAGGIO AL RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO E NON 

ESCLUSIVO DA PARTE DI PERSONALE DIRIGENZIALE DELL'AREA SANITA'.

1361 22/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PRESA D’ATTO DELLA SENTENZA IN DATA 13.12.2023 (RG 4630/22) NEL 

GIUDIZIO PROMOSSO DALLA SIGNORA S.R.S. INNANZI AL TRIBUNALE DI 

MILANO SEZ. LAVORO NEI CONFRONTI DELL’ASST RHODENSE 

CONFERIMENTO - INCARICO.

1362 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO CONSIP “VEICOLI IN NOLEGGIO 2” – 

LOTTO 3 – VEICOLI COMMERCIALI, DA DESTINARE AL POLO TERRITORIALE DI 

ASST RHODENSE. FORNITURA IN NOLEGGIO N. 8 FURGONI 9 POSTI PER MESI 

60. OPERATORE ECONOMICO: LEASYS SPA CIG: A026D0F458

1363 22/12/2023 SS SERVIZIO PREVEZIONE E PROTEZIONE

AGGIORNAMENTO DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO INCENDIO E 

PIANO EMERGENZA – EVACUAZIONE RSA S. PERTINI



1364 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI SISTEMI DI IRRIGAZIONE 

INTESTINALE E SERVIZIO DI CONSEGNA PRESSO IL DOMICILIO DEGLI ASSISTITI 

DEL TERRITORIO DI ASST RHODENSE. ADESIONE EX POST ALL’ESITO DI 

PROCEDURA APERTA AGGREGATA PER LA CONCLUSIONE DI CONTRATTI DI 

ACCORDO QUADRO, AI SENSI DEGLI ARTT. 35, 54 E 60 DEL D.LGS. 50/2016 E 

D.L. 76/2020, CONVERTITO CON L. 120/2020, ESPERITA DA ASST MELEGNANO 

E MARTESANA PER UN PERIODO DI VIGENZA CONTRATTUALE DI 48 MESI. 

COLOPLAST SPA (CIG A01C73FF22) – WELLSPECT SRL (CIG A01C74C9DE). 

PERIODO: 01.01.2024 – 31.12.2027.  CUI: F09323530965202300097

1365 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI TECNICO SANITARIO DI 

LABORATORIO BIOMEDICO - RUOLO SANITARIO (AREA PROFESSIONISTI DELLA 

SALUTE E DEI FUNZIONARI):  COSTITUZIONE DI N. 1 RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO

1366 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO PER LA FORNITURA DI “AGHI E SIRINGHE”. ADESIONE AI 

CONTRATTI GENERALI ARIA_2022_002.2 STIPULATI DALL’AZIENDA 

REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI SPA. (2023 - 2026).

1367 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROROGA DELL’ AREA A PAGAMENTO PER L’EFFETTUAZIONE DI TURNI 

DIURNI FERIALI E/O FESTIVI PRESSO LA S.C. PSICHIATRIA OSPEDALIERA E 

TERRITORIALE DAL 1 NOVEMBRE 2023 AL 31 DICEMBRE 2023

1368 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI ALIMENTI AI FINI 

MEDICI SPECIALI, PRODOTTI PER NUTRIZIONE ENTERALE DA DESTINARE AGLI 

ASSISTITI RESIDENTI NEL TERRITORIO AFFERITO ALL’ASST RHODENSE. 

PERIODO 01.04. 2022 -31.12.2023 CUI: F09323530965202300101

1369 22/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E CRODENT SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 31.03.2024.



1370 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALL’INDIVIDUAZIONE DEI RAPPRESENTANTI DEI 

LAVORATORI PER LA SICUREZZA, DI CUI ALL’ART 47 DEL D.LGS 81/2008, 

DELL’ASST RHODENSE: SOSTITUZIONE COMPONENTE.

1371 22/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE ATTIVA TRA L’ASST RHODENSE E SALUS AER SRL PER 

PRESTAZIONI SPECIALISTICHE PER IL PERIODO DAL 01.01.2024 AL 31.03.2024.

1372 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER 

IL CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A INFERMIERI 

PER LE ATTIVITÀ ASSISTENZIALI PRESSO LA RSA S. PERTINI DELL’ASST 

RHODENSE: PROROGA CONTRATTI DAL 01.01.2024 AL 31.03.2024

1373 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI 

LIBERO PROFESSIONALI DI LAVORO AUTONOMO A MEDICI DA DESTINARE AL 

SERVIZIO VACCINALE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “MANTENIMENTO 

DELLE COPERTURE VACCINALI PER LE VACCINAZIONI DELL’INFANZIA, 

DELL’ADOLESCENZA E DEI SOGGETTI A RISCHIO”: PROROGHE CONTRATTI 

DICEMBRE 2023 - FEBBRAIO 2024

1374 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARIA_2023_011 STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE E 

GLI ACQUISTI S.P.A. (NOVEMBRE 2023).

1375 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

ACQUISTO DI FARMACI VARI MEDIANTE ADESIONE ALLA CONVENZIONE 

ARIA_2021_025.3 STIPULATA DALL’AZIENDA REGIONALE PER L’INNOVAZIONE 

E GLI ACQUISTI S.P.A. (NOVEMBRE 2023).



1376 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

AGGIUDICAZIONE DELLA GARA A PROCEDURA APERTA IN FORMA 

AUTONOMA MULTILOTTO SOPRA SOGLIA DI RILEVANZA COMUNITARIA PER 

L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO AVENTE AD OGGETTO SERVIZIO DI 

MANUTENZIONE ED ASSISTENZA TECNICA FULL-RISK SU APPARECCHIATURE 

ELETTROMEDICALI AD ALTO CONTENUTO TECNOLOGICO DI PROPRIETÀ DI 

ASST RHODENSE PER UN PERIODO MASSIMO DI 36 MESI. LOTTO 1: CIG 

DERIVATO A03F65701D  CUI S09323530965202200025 OPERATORE 

ECONOMICO: HOLOGIC ITALIA S.R.L. P.IVA 1240099051 LOTTO 2: CIG 

DERIVATO A0401C7060 CUI S09323530965202200025 OPERATORE 

ECONOMICO: PHILIPS S.P.A. P.IVA 00856750153 LOTTO 3: CIG DERIVATO 

A04022D48B CUI S09323530965202200025 OPERATORE ECONOMICO: 

OLYMPUS ITALIA S.R.L. P.IVA 10994940152

1377 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

INTEGRAZIONE COMPONENTI DEL “COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE 

PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E 

CONTRO LE DISCRIMINAZIONI” DELL’ASST RHODENSE.

1378 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI MATERIALE DI ORTOPEDIA - AUTORIZZAZIONE ALLA 

LIQUIDAZIONE DEI CORRISPETTIVI A SEGUITO DI RICONDUZIONE DEI PREZZI 

ALLA GARA ESPERITA DALLA ASST DEL GARDA E DA ARIA SPA. CIG 

A02DE1BE60. AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO AI SENSI DELL’ART. 50, 

COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, PER IL PERIODO DAL 01.10.2023 AL 

30.06.2024. CIG: A03110FAA1 OPERATORE ECONOMICO MEDACTA ITALIA 

SRL. CUI F09323530965202300030 CPV  3319000-8

1379 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

INDENNITA' DEI DIRETTORI DEI DIPARTIMENTI FUNZIONALI INTERAZIENDALI 

ANNO 2023 - RICHIESTA DI RIMBORSO AGLI ENTI PARTECIPANTI

1380 22/12/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DEL SIG. M.S. 

– SINISTRO DELL’ 11.11.2021 – DATA EVENTO: 01.12.2020 (POLIZZA 

ASSICURATIVA RCT/O N. 380789525 STIPULATA CON GENERALI ITALIA S.P.A.).



1381 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ESITO CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI DI DIRIGENTE 

MEDICO – DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA, AREA DELLA MEDICINA 

DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI:  COSTITUZIONE DI N. 2 RAPPORTI DI LAVORO A 

TEMPO INDETERMINATO

1382 22/12/2023 SC AFFARI GENERALI E LEGALI

DEFINIZIONE STRAGIUDIZIALE DEL SINISTRO OCCORSO AI DANNI DEL SIG. 

C.S.T. – SINISTRO DEL 16/03/2023 – DATA EVENTO: 15/06/2023.

1383 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

CESSAZIONE DELLA SUPPLENZA DI INCARICO DI FUNZIONE DI 

ORGANIZZAZIONE - AREA COMPARTO.

1384 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

INDIZIONE DI GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA IN FORMA AUTONOMA 

MULTILOTTO DA ESPERIRSI TRAMITE PIATTAFORMA TELEMATICA REGIONALE 

SINTEL PER L’AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO RELATIVO AL SERVIZIO DI 

MANUTENZIONE ED ASSISTENZA TECNICA FULL-RISK SU APPARECCHIATURE 

ELETTROMEDICALI AD ALTO CONTENUTO TECNOLOGICO DI PROPRIETÀ DI 

ASST RHODENSE – PERIODO 36 MESI -  N. 5  LOTTI.  LOTTO 1: CIG 

A040409D57 – LOTTO 2: CIG A040579D06 LOTTO 3: CIG A0405BD526 – 

LOTTO 4: CIG A0405ECBED  LOTTO 5: CIG A040617F68

1385 22/12/2023 SC DIREZIONE FUNZIONI POLO TERRITORIALE

PRESA D'ATTO DELL'ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'AZIENDA SPECIALE 

CONSORTILE COMUNI INSIEME PER LO SVILUPPO SOCIALE CAPOFILA 

DELL'AMBITO TERRITORIALE DI GARBAGNATE MILANESE E L'ASST RHODENSE 

PER LA COSTITUZIONE DELL'EQUIPE DI VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE 

PER L'INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA DEDICATA AI PERCORSI PER PERSONE 

CON DISABILITA' INTELLETTIVA

1386 22/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

AUTORIZZAZIONE ALL’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ LIBERO-PROFESSIONALE 

INTRAMOENIA AMBULATORIALE/STRUMENTALE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

MEDICO DR. GIOVANNI SALAMINA.

1387 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PARZIALE RETTIFICA REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA DISCIPLINA DEGLI 

INCARICHI DI POSIZIONE, DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA E DI FUNZIONE 

PROFESSIONALE - C.C.N.L. 02.11.2022 DEL PERSONALE DEL COMPARTO 

SANITA’, GIA’ APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 828 DEL 26.07.2023.



1388 22/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI

FORNITURA DI MATERIALE DI ORTOPEDIA - AUTORIZZAZIONE ALLA 

LIQUIDAZIONE DEI CORRISPETTIVI A SEGUITO DI RICONDUZIONE DEI PREZZI 

ALLE GARE ESPERITE DALLA ASST SETTE LAGHI E ASST DEL GARDA – CIG 

Z1A3D60B1E. AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO AI SENSI DELL’ART. 50, 

COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, PER IL PERIODO DAL 04.10.2023 AL 

30.06.2024. OPERATORE ECONOMICO CITIEFFE SRL. CIG: Z3E3D60BFF   CUI 

F09323530965202300030 CPV  3319000-8

1389 22/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

PAGAMENTO QUOTA ADESIONE ALLA FEDERAZIONE ITALIANA DELLE AZIENDE 

SANITARIE OSPEDALIERE (F.I.A.S.O.) PER L’ANNO 2023

1390 22/12/2023

SC AFFARI GENERALI E LEGALI UFFICIO 

AVVOCATURA

AGGIORNAMENTO DEL REGOLAMENTO RECANTE LA PROCEDURA PER LA 

DISCIPLINA DELLE MISURE DI TUTELA DEL DIPENDENTE CHE SEGNALA ILLECITI 

(WHISTLEBLOWING)

1391 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO TEMPORANEO DI CONDUZIONE, AD INTERIM, 

DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

“COORDINAMENTO E SUPPORTO ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE DELLA 

DIREZIONE SOCIOSANITARIA” AL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE 

“FORMAZIONE MMG E RAPPORTI CON RCT”.

1392 22/12/2023

SC DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO GARBAGNATE 

MILANESE

PRESA D’ATTO DEL VERBALE DEL VERBALE NOC 120/2023 E PROVVEDIMENTI 

CONSEGUENTI

1393 22/12/2023 SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROVVEDIMENTI IN MERITO AGLI INCARICHI DI POSIZIONE, DI FUNZIONE 

ORGANIZZATIVA E DI FUNZIONE PROFESSIONALE - C.C.N.L. 02.11.2022 DEL 

PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’.

1394 27/12/2023

SS GESTIONE OPERATIVA NEXT GENERATION EU 

UFFICIO CONVENZIONI

CONVENZIONE PASSIVA TRA L’ASST RHODENSE E L’ASST GAETANO PINI - CTO 

PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE PER IL 

PERIODO DAL 01.01.2024 AL 29.02.2024.

1395 27/12/2023 SC GESTIONE ACQUISTI COSTITUZIONE FONDO CASSA ECONOMALE 2024 PER L’ASST RHODENSE


